ANKIETA DOTYCZACA PROFILOWANIA POMOCY DLA OSOB BEZROBOTNYCH

W ramach wniosku o udostepnienie informacji publicznej prosimy o odpowiedzi na przedstawione nizej pytania
dotyczace profilowania pomocy dla os6b bezrobotnych (prosimy o wskazanie danych na dzien 30.06.2015 r.). Dla
utatwienia przedstawiamy nasze pytania w formie ankiety. Czes¢ pytan ma charakter zamkniety — prosimy o
zaznaczenie odpowiedzi poprzez wstawienie krzyzyka [X] w odpowiednie pole. W pozostatych przypadkach prosimy o
wpisanie odpowiedzi na dane pytanie. Jesli maja Paristwo jakies komentarze, prosimy o wpisanie ich na koncu
ankiety.

W razie watpliwosci, prosimy o przestanie pytania drogg mailowg (badania@panoptykon.org) badz kontakt
telefoniczny (+48 660 074 026).

Nazwa urzedu l Powiatowy Urzad Pracy w Debicy

1. Prosimy o wskazanie liczby oséb bezrobotnych 6274
zarejestrowanych w Panstwa urzedzie
2. Prosimy o wskazanie stopy bezrobocia rejestrowanego 10,8% (dane na dzien 30.06.2015r. )
W % na obszarze dziatania Paristwa urzedu
3. Prosimy o wskazanie liczby mezczyzn zarejestrowanych 2636
jako bezrobotni w Panstwa urzedzie
4. Prosimy o wskazanie liczby kobiet zarejestrowanych jako | 3638
bezrobotni w Panstwa urzedzie
5. Prosimy o wskazanie liczby niepetnosprawnych 378
zarejestrowanych jako bezrobotni w Panstwa
urzedzie
6. Prosimy o wskazanie Ponizej 6 miesiecy 2304
liczby 0s6b
bezrobotnych w 6-12 miesiecy 1111
Panstwa urzedzie
W podzialena - 12-24 miesiecy 1037
czas pozostawania
bez pracy
Powyzej 24 miesiecy 1822
7. Prosimy o wskazanie brak lub niepetne 1231
liczby osdb podstawowe, gimnazjalne,
bezrobotnych w podstawowe
Pafistwa urzedzie | 4rednie ogdlnoksztatcace 800
w podziale na
poziom srednie zawodowe 4 letnie, | 3484
wyksztatcenia pomaturalne/policealne,
srednie zawodowe,
zasadnicze zawodowe
wyzsze, w tym licencjat 759
8. Prosimy o wskazanie <25 1172
liczby os6b 25-34 1930
bezrobotnych W 35-44 1318
Panstwa urzedzie
w podziale na vl 101
grupy wiekowe >55 753




9. Prosimy o podanie ponizszych liczb w podziale na Profil | Profil Il Profil Ill
profile pomocy:
a) Liczba oséb bezrobotnych z ustalonym profilem
41 4810 1181
pomocy
b) Liczb 7C stalonym profilem pomoc
) Liczba mezczyzn z ustalonym p p y i SEiE E61
Liczba kobiet z ustalonym profilem pomoc
c) Liczba kobiet z ustalonym p p y 54 76 680
d) Li 5b Lekki stopien/Ill
) |'czba 0s0 ekki stopier/Ill grupa q 195 -
niepetnosprawnych z
ustalonym profl.lem Umiarkowany stopier/Il 5 - 56
pomocy w podziale na grupa
stopnie =
niepetnosprawnosci Znaczny stopieni/I grupa 0 3 q
e) Liczba oséb <25 . 1906 5
bezrobotnych z
ustalonym profilem w 2534
podziale na grupy 19 1549 271
wiekowe
35-44
8 1051 222
45-54
5 797 268
>55
2 407 328
f) Liczba osob Ponizej 6 miesiecy 32 1777 288
bezrobotnych z =
ustalonym profilem 6-12 miesigcy
pomocy podziale na 5 969 135
czas pozostawania bez —
pracy 12-24 miesiecy
3 763 261
Powyzej 24 miesiecy
1 1301 497
g) Liczba oséb brak lub niepetne
bezrobotnych z. p.odsta\./vowe, 1 778 411
ustalonym profilem w | gimnazjalne,
podziale na poziom podstawowe
wyksztatcenia $rednie ogdlnoksztatcace 4 652 92
srednie zawodowe 4
letnie,
pomaturalne/policealne, 23 2704 640
srednie zawodowe,
zasadnicze zawodowe
wyzsze, w tym licencjat 13 676 38
h) Liczba oséb Brak odpow!edmego 1 382 129
bezrobotnych w wyksztatcenia
podziale na przyczyny | Brak odpowiednich ofert
utrudniajace podjecie | pracy 8 2287 218
pracy: Propozycje pracy bez 2 194 18




ubezpieczenia
l;;c;g;imony dojazd do 3 463 150
Nieodpowiedni wiek 1 375 167
Brak dyspozycyjnosci —
opieka nad dzieémi i/lub 3 394 344
osobg zalezng
] n 9
f)t:;lzyd{uga przerwa w 0 997 38
Zbyt czeste zmiany pracy 0 7 1
Zbyt duza konkurencja 7 632 42
Ograniczenia zdrowotne 0 415 319
10. Prosimy o wskazanie:
a) Czy w Panstwa urzedzie prowadzony jest TAK
Program Aktywizacja i Integracja (PAI)?
b) lle oséb uczestniczy w programie PAI? 9
c)Jakie koszty ponosi Paristwa urzad w
zwigzku z realizacjg trwajgcego programu Realizacja na 30.06.2015 r.: 4714,20 zt
PAI?
11. Czy w panstwa urzedzie realizowane sg obecnie programy specjalne TAK X NIE
adresowane dla oséb bezrobotnych nalezacych do Il profilu?

Jesli tak, prosimy o wskazanie listy takich programéw w raz z krétkim opisem (jaki jest cel programu, do kogo jest
adresowany, planowana liczba uczestnikdw, planowane przyktadowe dziatania, koszty projektu oraz pochodzenie
srodkéw przeznaczanych na projekt)

Program specjalny
Powiatowy Urzad Pracy w Debicy realizuje program specjalny ,,Czas na prace” w oparciu o Srodki Funduszu Pracy.

Celem gtéwnym projektu bedzie przywrécenie osobom bezrobotnym z ustalonym Il profilem pomocy zdolnosci
do zatrudnienia.

Gléwnym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez min. 40 osdb.

Projekt jest realizowany do 31.12.2015r.

Catkowita wartos¢ projektu wynosi 400 000 ztotych (wktad Srodki Funduszu Pracy)

Uczestnikami projektu sg osoby bezrobotnych, dla ktérych zostat ustalony llI profil pomocy.

Dziataniami aktywizujacymi bedzie objete 55 oséb bezrobotnych, w tym osoby mtode do 30 roku zycia oraz osoby
dtugotrwale bezrobotne.

W ramach projektu, poprzedzone posrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym realizowane sg nastepujgce
zadania:

1. POSREDNICTWO PEACY (55 oséb),

2. poradnictwo zawodowe (55 0s6b),

3. STAZE (20 osdb),

Pracodawca, ktéry zatrudni osobe odbywajacy staz, po jego zakoriczeniu na okres co najmniej 3 m-cy, w co
najmniej potowie wymiaru czasu pracy otrzyma wsparcie w kwocie 1000 zt (premia za zatrudnienie); osoba
bezrobotna, ktéra po ukonczeniu stazu podejmie zatrudnienie na okres co najmniej 3 m-cy, w co najmniej potowie
wymiaru czasu pracy otrzyma bonus w kwocie 300 zt.

4. ROBOTY PUBLICZNE (35 0s6b).

Organizatorzy robdt publicznych za zatrudnienie osoby bezrobotnej przez okres co najmniej 3 miesiecy, w co
najmniej potowie wymiaru czasu pracy po zakoriczeniu wykonywania robdt publicznych otrzymajg wsparcie w
kwocie: 1000 zt. Bonus w wysokosci: 300 zt otrzyma osoba bezrobotna, ktdra po zakoriczeniu robdét publicznych
podejmie zatrudnienie na okres co najmniej 3 miesiecy, w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy.




Realizowane formy pomocy zmierzajq do wyposazenia ich w umiejetnosci poszukiwania pracy (poradnictwo
zawodowe, IPD, posrednictwo pracy) oraz umoZliwiajq aktywizacje zawodowq i mozliwie trwatq integracje z
rynkiem pracy - doprowadzajqcq do osiggniecia trwatej efektywnosci zatrudnieniowej.

12. Prosimy o wskazanie ile razy w Panstwa urzedzie 123
dokonywano zmiany profili pomocy (tgczna liczba
wszystkich zmian):

13. Prosimy o wskazanie liczby oséb wytgczonych z ewidencji 0
bezrobotnych z powodu odmowy ustalenia profilu
pomocy w Panstwa urzedzie (taczna liczba wszystkich
odmodw):

Dziekujemy za udzielenie odpowiedzi.
Miejsce na komentarze:






