Zestawienie przepiséw prawa odnoszacych sie¢ do ochrony danych osobowych

Lp. Instytucja Rodzaj Krotki opis aktu Brzmienie przepisow szczegélowych odnoszacych sie do ochrony danych
odpowiedzialna za | (ustawa/rozporzadzen | prawnego osobowych w ramach danego aktu prawnego
dany akt prawny | ie) i pelna nazwa aktu
prawnego
1 Ministerstwo Pracy | Ustawa z dnia 26 Przepis okresla dane | Art. 22" k.p.: § 1. Pracodawca ma prawo zada¢ od osoby ubiegajacej si¢ o

i Polityki
Spotecznej

czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z
2014 r., poz. 1502, z
pozn. zm.)

osobowe, ktorych
moze zadac
pracodawca od
kandydata na
pracownika i od
pracownika.

zatrudnienie podania danych osobowych obejmujacych:

1) imie (imiona) i nazwisko;

2) imiona rodzicow;

3) date urodzenia;

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

5) wyksztalcenie;

6) przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

§ 2. Pracodawca ma prawo zadac¢ od pracownika podania, niezaleznie od danych
osobowych, o ktorych mowa w § 1, takze:

1) innych danych osobowych pracownika, a takze imion i nazwisk oraz dat
urodzenia dzieci pracownika, jezeli podanie takich danych jest konieczne ze
wzgledu na korzystanie przez pracownika ze szczego6lnych uprawnien
przewidzianych w prawie pracy;

2) numeru PESEL pracownika nadanego przez Rzadowe Centrum Informatyczne
Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludnosci (RCI PESEL).

§ 3. Udostepnienie pracodawcy danych osobowych nastgpuje w formie
oswiadczenia osoby, ktorej one dotycza. Pracodawca ma prawo zadaé
udokumentowania danych osobowych oséb, o ktorych mowa w § 11 2.

§ 4. Pracodawca moze zada¢ podania innych danych osobowych niz okre§lone w §
112, jezeli obowiazek ich podania wynika z odrebnych przepisow.

§ 5. W zakresie nieuregulowanym w § 1-4 do danych osobowych, o ktérych mowa
w tych przepisach, stosuje si¢ przepisy o ochronie danych osobowych.

Ministerstwo Pracy
i Polityki
Spotecznej

Ustawa z dnia
20.04.2004r. o
promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku

Ustawa reguluje
kwestie zwigzane ze
statusem
bezrobotnego i

1w art. 4:

a/ ust. 1b:

Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego moze przetwarzaé dane
0sobowe, jezeli jest to niezbedne do prowadzenia punktu kontaktowego, o ktorym




pracy

poszukujacego
pracy,
uprawnieniami 0sob
bezrobotnych i
poszukujacych
pracy, aktywizacja
tych osob ,
ushugami i
instrumentami
rynku pracy oraz
dziataniami 1
zadaniami organow
rynku pracy.

mowa w ust. la pkt 2, w tym do realizacji praw lub obowigzkow wynikajgcych z
przepisow o koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego.

b/ ust. 4-6:

4. Minister wiasciwy do spraw pracy moze tworzy¢ rejestry centralne zawierajqce
dane dotyczgce rynku pracy, instytucji rynku pracy, projektow, udzielonej pomocy
i Swiadczen, a takze dane dotyczgce poszukujgcych pracy, bezrobotnych,
pracodawcow i ofert pracy, gromadzone przez publiczne stuzby zatrudnienia na
podstawie przepisow ustawy, oraz moze przetwarzacé te dane na zasadach
okreslonych w przepisach o ochronie danych osobowych.

5. Publiczne stuzby zatrudnienia przekazujq dane do rejestrow centralnych
utworzonych na podstawie ust. 4 oraz mogq z nich korzystaé w zakresie
niezbednym do realizacji zadan okreslonych w ustawie, wykorzystujgc
oprogramowanie, o ktorym mowa w ust. 3, lub narzedzia okreslone w art. 4 ust. 1
pkt 2 lit. c.

6. Dane z rejestru utworzonego na podstawie ust. 4 mogq by¢ udostgpniane w
trybie i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 17 lutego 2005 r. 0
informatyzacji dziafalnosci podmiotow realizujgcych zadania publiczne innym
podmiotom realizujgcym zadania publiczne na podstawie odrebnych przepisow
albo na skutek powierzenia lub zlecenia przez podmiot publiczny, w zakresie
niezbednym do realizacji tych zadan. Dostep do danych osobowych jest
nadzorowany i rejestrowany zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
2/ wart. 8:

a/ ust.1c:

Informacje o bezrobotnych i poszukujgcych pracy sq udostepniane publicznym
stuzbom zatrudnienia lub innym podmiotom realizujgcym zadania na podstawie
ustawy lub odrebnych przepisow albo na skutek powierzenia lub zlecenia przez
podmiot publiczny, w zakresie niezbednym do prawidlowej realizacji tych zadan.
b/ ust. 1d:

Informacje, o ktérych mowa w ust. lc, sq udostepniane w trybie i na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci
podmiotow realizujgcych zadania publiczne, na podstawie wniosku ztozonego w
szczegolnosci w formie dokumentu elektronicznego lub z wykorzystaniem
systemow teleinformatycznych, jezeli wojewodzki urzqd pracy oraz podmioty, o
ktorych mowa w ust. Ic, spetniajq tqcznie nastepujgce warunki:

1) posiadajg mozliwos¢ identyfikacji osoby uzyskujgcej informacje w systemie
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oraz zakresu, daty i celu ich uzyskania;

2) posiadajq zabezpieczenia uniemozliwiajgce wykorzystanie informacji
niezgodnie z celem ich uzyskania;

3) zapewniajg, Ze dostep do danych osobowych jest nadzorowany i rejestrowany
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

c/ ust.2a:

Samorzqd wojewodztwa wymienia dane w zakresie swiadczen dla bezrobotnych w
ramach Systemu Elektronicznej Wymiany Informacji dotyczgcych Zabezpieczenia
Spotecznego, o ktorym mowa w rozporzqdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczqcym wykonywania
rozporzgdzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego, za posrednictwem punktu kontaktowego, o ktorym
mowa w art. 4 ust. 1a pkt
3/ art. 19b:

Agencja zatrudnienia jest obowigzana do przetwarzania posiadanych danych
osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

4/ art. 33 ust. 8:

Informacje, o ktorych mowa w ust. 6, mogq by¢ pozyskiwane, wymieniane lub
udostgpniane na wniosek ztozony, w szczegolnosci w postaci elektronicznej, w
trybie i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 17 lutego 2005 r. 0
informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania publiczne lub z
wykorzystaniem systemow teleinformatycznych, jezeli powiatowy urzqd pracy oraz
podmiot, o ktorym mowa w ust. 7, spetniajq tqcznie nastepujgce warunki:

1) posiadajq mozliwosé identyfikacji osoby uzyskujqcej informacje w systemie
oraz zakresu, daty i celu ich uzyskania;

2) posiadajq zabezpieczenia uniemozliwiajgce wykorzystanie informacji
niezgodnie z celem ich uzyskania;

3) zapewniajg, Ze dostep do danych osobowych jest nadzorowany i rejestrowany
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

5/ art. 35 ust. 2c:

W zakresie niezbednym do realizacji ustug rynku pracy publiczne stuzby
zatrudnienia mogg przetwarzac dane osobowe osob korzystajgcych z tych ustug.
6/art. 66f. ust.1:

Umowa o Swiadczenie dziatan aktywizacyjnych okresla w szczegolnosci:

1) warunki realizowania dziatan aktywizacyjnych przez realizatora,
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2) liczbe bezrobotnych, ktorzy bedq kierowani do realizatora,;

3) warunki rekrutacji i rekrutacji uzupetniajqcej bezrobotnych, ktorzy zostang
skierowani przez powiatowy urzqd pracy do realizatora;

4) tryb kierowania bezrobotnych przez powiatowe urzedy pracy do realizatora;
5) zakres danych bezrobotnych, przekazywanych realizatorowi przez powiatowy
urzqd pracy, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, obejmujgcy:
imig i nazwisko,

numer PESEL,
miejsce zamieszkania,

d) kwalifikacje, uprawnienia i doswiadczenie zawodowe;

7) art. 88f ust. 4:

Minister wlasciwy do spraw pracy, wojewodowie oraz wojewodzkie i powiatowe
urzedy pracy gromadzq i przetwarzajq dane dotyczgce cudzoziemcow, zezwolen na
prace, kontroli przestrzegania przepisow ustawy i toczqcych si¢ w tych sprawach
postepowan, w zakresie niezbednym do realizacji przepisow ustawy.

8) art. 90 ust. 1:

Minister wtasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzqdzenia:

1) typy zezwolen na prace,

2) tryb postgpowania w sprawie zezwolen na prace,

3) tryb przeprowadzania przez staroste dziatan, o ktérych mowa w art. 88c ust. 1
i2,

4) wzor i tryb przekazywania informacji starosty na temat mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy,

5) wykaz dokumentéw, ktére podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy przez
cudzoziemca jest obowigzany przedstawi¢ w trakcie postepowania,

6) wzory wnioskow o wydanie lub przedluzenie zezwolenia na prace, wzory
oswiadczen podmiotu powierzajgcego cudzoziemcowi wykonywanie pracy o
spetnieniu wymagan okreslonych w ustawie oraz wzory zezwolen i przediuzen
zezwolen, ktore mogq zawierac¢ dane osobowe cudzoziemca oraz podmiotu
powierzajgcego cudzoziemcowi wykonywanie pracy

- majgc na uwadze specyfike sytuacji, o ktorych mowa w art. 88, pierwszenstwo
dostepu do rynku pracy dla obywateli polskich i cudzoziemcow, o ktorych mowa w
art. 87 ust. 1 pkt 1-11, oraz zapewnienie wlasciwej organizacji postgpowania w
sprawach wydawania i przediuzania zezwolen na prace.

Ministerstwo Pracy

Ustawa z dnia 23 maja

W Polsce system

Art. 11. 1. Mediatora ustalajg wspoélnie strony sporu zbiorowego. Mediatorem




i Polityki
Spotecznej

1991r.0
rozwigzywaniu sporow
zbiorowych (Dz.U. Nr
55, poz. 236, z pdzn.
zm.)

rozwigzywania
sporow zbiorowych
okresla ustawa z
dnia 23 maja 1991
7. 0 rozwigzywaniu
sporow zbiorowych
(Dz. U. nr 55, poz.
236, z pozn. zm.)
Zgodnie z art. 1
WW. ustawy, spor
zbiorowy
pracownikow z
pracodawca moze
dotyczy¢ warunkow
pracy, ptac lub
$wiadczen
socjalnych oraz
praw i wolnosci
zwigzkowych. Nie
jest dopuszczalne
prowadzenie sporu
zbiorowego w celu
poparcia
indywidualnych
zadan
pracowniczych, jesli
ich rozstrzygniecie
jest mozliwe w
postepowaniu przed
organem
rozstrzygajacym
spory o roszczenia
pracownikow.
Stronami sporu
zbiorowego sa:

moze by¢ osoba z listy ustalonej przez ministra wlasciwego do spraw pracy w
uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi oraz organizacjami pracodawcow
reprezentatywnymi, w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronne;j
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewodzkich komisjach dialogu
spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z pdzn. zm.).

Ochronie danych osobowych podlega lista mediatoréw prowadzona przez
ministra wlasciwego do spraw pracy. Dane osobowe sg przechowywane w MPiPS
w bazie danych — ,,System Monitorowania Sporow Zbiorowych”.




pracownicy —
reprezentowani
przez zwiazki
zawodowe oraz
pracodawca lub
pracodawcy, ktorzy
moga by¢
reprezentowani
przez wlasciwe
organizacje
pracodawcow.
Ustawa 0
rozwigzywaniu
sporéw zbiorowych
okresla nastepujace
etapy

rozwigzywania

sporéw zbiorowych:

rokowania,
mediacja, arbitraz,
strajk.

Wykonanie zadan
wynikajacych z
ustawy

0 rehabilitacji
zawodowej i
spotecznej oraz
zatrudnianiu 0so6b
niepetnosprawnych
nadzoruje
Pelnomocnik
bedacy sekretarzem
stanu w urzedzie
obstugujacym
ministra

Ustawa z dnia 27
sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji
zawodowej i
spolecznej oraz
zatrudnianiu 0so6b
niepetnosprawnych
(Dz.U.z2011r. Nr

127, poz. 721, z pdzn.

zm.)

Ustawa dotyczy
rehabilitacji
zawodowej i
spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych,
ktorych
niepetnosprawnos¢
zostata
potwierdzona
orzeczeniem o
niepemosprawnosci
lub stopniu

niepetnosprawnosci.

Art. 6b"

ust. 7 pkt 2

»7. W wojewddzkim zespole prowadzi si¢ rejestr badan w formie dokumentu
pisemnego i elektronicznego. Rejestr ten powinien zawieraé:

1) numer ewidencyjny badania;

2) dane osobowe osoby badanej, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3-6;”

ust. 8.

,,8. Wojewodzki zespot jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych osob
badanych w celu wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci.”




wiasciwego do
spraw
zabezpieczenia
Spotecznego.

Ustawa okre$la m.
in. zasady i
procedure orzekania
0o
niepetnosprawnosci.
W tym celu
powoluje sie
zespoly orzekajace
0
niepetnosprawnosci:
1) powiatowe
zespoly do spraw
orzekania o
niepetosprawnosci
- jako pierwsza
instancja;

2) wojewodzkie
zespoly do spraw

orzekania o

niepetnosprawnosci

- jako druga

instancja.
Wykonanie zadan Ustawa z dnia 27 Ustawa dotyczy Art. 6d
wynikajacych z sierpnia 1997 r. o rehabilitacji »Art. 6d. 1. Tworzy sie Elektroniczny Krajowy System Monitoringu Orzekania o
ustawy o rehabilitacji zawodowej| zawodowej i Niepetnosprawnosci, zwany dalej "systemem", w ktorym przetwarza si¢ dane w
rehabilitacji i spotecznej oraz spotecznej oraz celu usprawnienia i podniesienia jako$ci orzekania o niepetnosprawnosci oraz
zawodowej i zatrudnianiu osob zatrudnianiu 0s6b realizacji zadan przez zespoly orzekajace o niepelnosprawnosci.

spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych
nadzoruje
Pelnomocnik
bedacy sekretarzem
stanu w urzedzie

obstugujacym

niepelnosprawnych
(Dz.U.z2011r. Nr
127, poz. 721, z pdzn.
zm.)

niepetnosprawnych,
ktérych
niepelosprawnosé¢
zostata potwierdzona
orzeczeniem o
niepeosprawnosci
lub stopniu
niepetnosprawnosci.

1a. Nadzor nad funkcjonowaniem systemu sprawuje Pelnomocnik.

1b.W ramach nadzoru Pelnomocnik:

1) okresla zakres i kierunki rozwoju systemu;

2) proponuje w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw zabezpieczenia
spotecznego wysokos¢ srodkow niezbednych do utrzymania i rozwoju systemu,
3) informuje ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego o
zagrozeniach dla prawidlowego funkcjonowania systemu.

2. Powiatowe zespoty i wojewodzkie zespoty oraz Pelnomocnik sg




ministra
wlasciwego do
spraw
zabezpieczenia
spolecznego.

Ustawa okresla m.
in. zasady i
procedurg orzekania
0o
niepetnosprawnosci.
W celu realizacji
zadan przez zespoly
orzekajace o
niepetnosprawnosci
tworzy si¢
Elektroniczny
Krajowy System
Monitoringu
Orzekania o
Niepetnosprawnosci.
Powiatowe i
wojewddzkie
zespoly oraz
Pelnomocnik Rzgdu
ds. Oso6b
Niepetnosprawnych
sg administratorami
danych w
prowadzonych przez
siebie bazach danych
systemu.

administratorami danych w prowadzonych przez siebie bazach danych systemu.

3. W systemie gromadzi si¢ dane dotyczace:

1) osob, ktore ztozyly wniosek o ustalenie niepetnosprawnosci albo o ustalenie
stopnia niepelnosprawnosci;

2) przedstawicieli ustawowych osob, o ktorych mowa w pkt 1;

3) cztonkdéw powiatowych zespotow i wojewddzkich zespotow;

4) innych os6b zatrudnionych w zespotach;

5) kosztow funkcjonowania powiatowych zespotow i wojewodzkich zespotow, w
tym:

a) amortyzaciji,

b) zuzycia materiatéw i energii,

¢) wynagrodzen, obowiazkowych sktadek i innych $§wiadczen, w tym na
pracownikéw wykonujacych badania lub wykonujacych czynnosci pomocnicze
przy wykonywaniu tych badan,

d) umoéw cywilnoprawnych, w tym umow zawartych z osobami wykonujacymi
badania lub wykonujacych czynno$ci pomocnicze przy wykonywaniu tych badan,

e) pozostatych rodzajowo wyzej niewymienionych, w podziale na finansowane z
budzetu panstwa i budzetu jednostki samorzadu terytorialnego.

4. Dane gromadzone w systemie obejmuja:
1) dane dotyczace 0sob, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-3:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) pte¢,

d) adres miejsca zameldowania,

e) adres miejsca pobytu,

f) cechy dokumentéw tozsamosci: rodzaj dokumentu, numer i seri¢ dokumentu,

g) numer ewidencyjny Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji
Ludnosci (PESEL) lub obywatelstwo w przypadku cudzoziemca nieposiadajacego
numeru PESEL;

2) dane dotyczgce wyksztatcenia i zawodu 0sob, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 i
3;

3) dane dotyczace formy zatrudnienia i wymiaru czasu pracy osob, o ktorych
mowa w ust. 3 pkt 3;

4) dane dotyczace liczby 0séb, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 4, formy ich

zatrudnienia i wymiaru czasu pracy;




5) dane dotyczace daty i rodzaju wydanego orzeczenia, symbolu przyczyny
niepetnosprawnosci, daty powstania niepetnosprawnosci lub stopnia
niepetnosprawnosci, okresu, na jaki zostato wydane orzeczenie, wskazan, o
ktorych mowa w art. 6b ust. 3;

6) dane dotyczace karty parkingowej, o ktorych mowa w art. 100g ust. 1 ustawy z
dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu drogowym.

5. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego zapewnia warunki
organizacyjno-techniczne funkcjonowania systemu.

6. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegoétowe warunki, w tym techniczne i organizacyjne, sposob
oraz tryb gromadzenia i usuwania danych z systemu, majac na wzgledzie ich
zabezpieczenie przed dostepem lub wykorzystywaniem przez osoby

nieuprawnione.”

Minister wiasciwy
do spraw
zabezpieczenia
spolecznego

Rozporzadzenie
Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15

lipca 2003 r. w sprawie

orzekania o
niepelnosprawnosci i
stopniu
niepetnosprawnosci

(Dz. U. z 2015, poz.

Rozporzadzenie
okresla m. in.
warunki
organizacyjne i
techniczne
pomieszczen dla
zespotow
orzekajacych,
zapewniajace dostep
do tych pomieszczen

§ 25 pkt 3

»8 25. Pomieszczenia, w ktorych odbywajg si¢ postepowania w sprawie orzekania
o niepelnosprawnosci, stopniu niepetnosprawnosci lub wskazaniach do ulg i
uprawnien, wymagaja zapewnienia warunkow organizacyjnych i technicznych
umozliwiajacych osobie zainteresowanej lub dziecku:

1) poszanowanie ich dobr osobistych w trakcie prowadzenia badan lekarskich i
rozméw przez cztonkéw sktadow orzekajacych;

2) zapewnienie przestrzegania tajemnicy lekarskiej;

3) zachowanie poufnosci i ochrony danych osobowych.”

1110) osobom
niepetnosprawnym.
Minister wlasciwy | Rozporzadzenie Rozporzadzenie § 7 ust. 1 pkt 3

do spraw
zabezpieczenia
spotecznego

Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z
dnia 18 grudnia 2007
r. w sprawie
wykonywania badan
specjalistycznych na

okresla m. in.
warunki techniczne
pomieszczen, w
ktorych sa
wykonywane
badania

,Pomieszczenia, w ktorych sg przeprowadzane badania, w zakresie warunkow
organizacyjnych i technicznych, powinny umozliwia¢ badanej osobie:
1) poszanowanie jej dobr osobistych w trakcie prowadzenia badan;
2) zachowanie w tajemnicy informacji ujawnionych przez nig w trakcie badania;
3) zachowanie poufnosci i ochrony danych osobowych.”
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potrzeby orzekania o
niepetnosprawnosci i
stopniu
niepetosprawnosci
(Dz. U. Nr 250, poz.
1875)

specjalistyczne.

Minister wiasciwy
do spraw
zabezpieczenia
spolecznego

Rozporzadzenie
Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z
dnia 28 listopada 2007
r.

w sprawie warunkow,
sposobu oraz trybu
gromadzenia i
usuwania danych w
ramach
Elektronicznego
Krajowego Systemu

Monitoringu
Orzekania 0
Niepelnosprawnosci

(Dz. U. Nr 228, poz.
1681)

Rozporzadzenie
okresla szczegolowe
warunki, w tym
techniczne i
organizacyjne,
sposob oraz tryb
gromadzenia i
usuwania danych w
ramach
Elektronicznego
Krajowego Systemu
Monitoringu
Orzekania o

Niepetnosprawnosci.

§ 2 ust. 2

,»2. Dla przetwarzania danych osobowych w systemie ustala si¢ wysoki poziom
bezpieczenstwa.”

§Sust. 5

,»J. Identyfikator uzytkownika, ktory utracit uprawnienia do dostepu do danych
osobowych, nalezy niezwlocznie wyrejestrowac z systemu, uniewaznic jego hasto
uzytkownika oraz podja¢ inne dziatania w celu zapobiezenia dalszemu dostepowi
tej osoby do danych.”

§6

»$ 6. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo danych osobowych
zgromadzonych w systemie, w tym w szczegolnosci za przeciwdziatanie
dostepowi 0s6b nieuprawnionych do systemu oraz za podejmowanie
odpowiednich dzialan w przypadku wykrycia naruszen w systemach zabezpieczen
jest administrator danych, zwany dalej "administratorem".

§7

§ 7. W celu zabezpieczenia danych osobowych zgromadzonych w systemie
administrator:

1) opracowuje instrukcje, okreslajaca sposob zarzadzania systemem z
uwzglednieniem wymogow bezpieczenstwa informacji, zawierajgca w
szczegolnosci:

a) procedury nadawania uzytkownikom systemu uprawnien do przetwarzania
danych i rejestrowania tych uprawnien w systemie oraz wskazanie osoby
odpowiedzialnej za wykonywanie tych czynnosci,

b) metody i srodki uwierzytelniania oraz procedury zwigzane z ich zarzadzaniem i
uzytkowaniem,

¢) procedury rozpoczecia, zawieszenia i zakonczenia pracy przeznaczone dla
uzytkownikow systemu,

d) procedury tworzenia kopii zapasowych zbioréw danych oraz programéow i
narzedzi programowych stuzacych do ich przetwarzania,




e) sposob, miejsce i okres przechowywania elektronicznych no$nikow informacji
zawierajacych dane osobowe oraz kopii zapasowych, o ktéorych mowa w lit. d,
f) sposob zabezpieczenia systemu przed dziatalnos$cig oprogramowania, ktorego
celem jest uzyskanie nieuprawnionego dostepu do systemu,
procedury wykonywania przegladow i konserwacji systemu oraz no$nikow

informacji stuzacych do przetwarzania danych;

2) identyfikuje i analizuje zagrozenia i ryzyko, na ktére moze by¢ narazone
przetwarzanie danych zgromadzonych w systemie;

3) okresla potrzeby w zakresie zabezpieczenia systemu;

4) okresla sposoby zabezpieczenia danych osobowych adekwatnie do zagrozen i
ryzyka;

5) monitoruje dziatanie zabezpieczen wdrozonych w celu ochrony danych
osobowych i ich przetwarzania,;

6) wykrywa i reaguje na przypadki naruszenia bezpieczenstwa danych
zgromadzonych w systemie.”
§8ust. 1
»$ 8. 1. Dane osobowe przetwarzane w systemie zabezpiecza si¢ przez wykonanie
kopii zapasowych zbioréw danych oraz programéw stuzacych do przetwarzania
danych.”
§10-§ 14
»8 10. 1. Pomieszczenia lub czesci pomieszczen, tworzgce obszar, w ktorym
przetwarzane sg dane osobowe, wyposaza si¢ w zabezpieczenia techniczne
uniemozliwiajace utratg zbiorow danych osobowych oraz zabezpieczenia
chronigce przed dostgpem do nich 0sob nieuprawnionych, wykorzystaniem przez
0soby nieuprawnione, uszkodzeniem lub zniszczeniem.
2. Przebywanie 0s6b nieuprawnionych w pomieszczeniach, o ktorych mowa w ust.
1, jest dopuszczalne za zgoda administratora lub w obecnos$ci osoby uprawnionej
do przetwarzania danych osobowych.”
»8 11. 1. System chroni si¢ przed zagrozeniami pochodzacymi z sieci publiczne;j
poprzez wdrozenie fizycznych oraz logicznych zabezpieczen chronigcych przed
nieuprawnionym dostgpem.
2. Logiczne zabezpieczenia, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja:

1) kontrolg przeptywu informacji pomigdzy systemem a siecig publiczna;

2) kontrole dziatan inicjowanych z sieci publicznej i systemu.
3. Dla danych przesytanych w sieci publicznej stosuje si¢ $rodki kryptograficznej




ochrony.
§ 12. 1. Dla kazdej osoby, ktorej dane sg przetwarzane w systemie, system
zapewnia spojne odnotowanie:

1) daty wprowadzenia pierwszych i kolejnych danych tej osoby;

2) identyfikatora uzytkownika wprowadzajacego dane;

3) informacji komu, kiedy, w jakim zakresie i przez kogo zostalty udostepnione
dane zgromadzone w systemie.
2. Odnotowanie informacji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 2, nastepuje
automatycznie po zatwierdzeniu przez uzytkownika operacji wprowadzenia
danych.
3. Dla kazdej osoby, ktorej dane osobowe sg przetwarzane w systemie, system
zapewnia sporzadzenie i wydrukowanie raportu zawierajacego w powszechnie
zrozumiatej formie informacje, o ktérych mowa w ust. 1.
§ 13. Urzadzenia lub elektroniczne no$niki informacji, zawierajace dane osobowe,
przeznaczone do naprawy, pozbawia si¢ wczesniej zapisu tych danych w sposob
uniemozliwiajacy ich odzyskanie albo naprawia si¢ je pod nadzorem osoby
upowaznionej przez administratora.
§ 14. Urzadzenia lub elektroniczne no$niki informacji, zawierajgce dane osobowe,
przeznaczone do usunigcia z systemu, pozbawia si¢ zapisu tych danych, a w
przypadku gdy nie jest to mozliwe, uszkadza w sposob uniemozliwiajacy ich
odczytanie.”

Minister wiasciwy
do spraw
zabezpieczenia
spolecznego

Rozporzadzenie
Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 22
marca 2004 r.

w sprawie zasad i
trybu sprawowania
kontroli przez
Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych
(Dz. U. Nr 63, poz.
586)

Rozporzadzenie
okresla zasady i tryb
sprawowania przez
Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych
kontroli nad
wykorzystaniem
srodkow tego
Funduszu
przekazywanych na
realizacj¢ zadan
okreslonych w
ustawie 0

§ 15

»§ 15. 1. Zebrane w toku kontroli dowody przechowywane sa przez kierownika
zespolu, z zapewnieniem ochrony danych osobowych, w szczegolnosci przez
przechowywanie za zgoda kierownika podmiotu kontrolowanego w siedzibie tego
podmiotu w oddzielnym, zamknigtym i opieczgtowanym pomieszczeniu.

2. O zwolnieniu materiatow dowodowych z zabezpieczenia decyduje kierownik
zespohu.”




rehabilitacji
zawodowej i
spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b

niepetnosprawnych.
MPiPS Ustawa z dnia 9 | Ustawa reguluje | Art. 7. 1. Podmioty i osoby realizujgce zadania w zakresie wspierania rodziny i
Departament czerwca 2011 r. o | kwestie prawne | systemu pieczy zastgpcze] moga przetwarza¢ dane osobowe o0séb, do ktérych
Polityki Rodzinnej | wspieraniu rodziny | zwigzane Z | stosuje si¢ niniejsza ustawe, oraz cztonkow ich rodzin
i systemie pieczy | wspieraniem rodziny | w zakresie niezbednym do realizacji zadan wynikajacych
zastepczej i systemem pieczy | z niniejszej ustawy.

(Dz. U. z 2015 r. poz.
332, z pozn. zm.)

zastepczej.
Ustawa okresla:
— zasady i formy

wspierania  rodziny
przezywajacej
trudnosci w
wypehianiu funkcji
opiekunczo-
wychowawczych

— zasady i formy
sprawowania pieczy
zastepczej oraz
pomocy

w usamodzielnianiu
jej petnoletnich
wychowankow

- zadania
administracji
publicznej

w zakresie
wspierania  rodziny
i systemu pieczy
zastepczej

- zasady
finansowania

2. Zbieranie danych, o ktorych mowa w ust. 1, w celu realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze] przez podmioty i osoby realizujgce
te zadania, nie powoduje po ich stronie obowigzku,
o ktérym mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182).

3. Podmioty i osoby realizujgce zadania w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepcze] sa obowiazane do zachowania w tajemnicy informacji
0 osobach, do ktérych stosuje sie niniejsza ustawe, oraz cztonkach ich rodzin, w
tym informacji o udzielonej tym osobom pomocy i §wiadczeniach.

Art. 16. 1. Asystent rodziny, w zwigzku z wykonywaniem swoich zadan, ma
prawo do:

1) wgladu do dokumentéw zawierajacych dane osobowe cztonkéw rodziny,
niezbedne do prowadzenia pracy z rodzing, w tym:

a) imi¢ i nazwisko,

b) date urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) adres miejsca zamieszkania,

e) stan cywilny,

f) wyksztalcenie,

g) zawod,

h) miejsce pracy,

i) zrodta dochodu,

j) dane dotyczace warunkoéw mieszkaniowych,

k) dane dotyczace sytuacji prawnej oraz aktualnego miejsca pobytu dziecka,

I) dane o rozwoju psychofizycznym dziecka;




wspierania rodziny i
systemu pieczy
zastepczej

— zadania w zakresie
postgpowania
adopcyjnego.
Ustawa ustanowita
m.in. instytucje
asystenta  rodziny
oraz  wprowadzita
zmiany w przepisach
KRO dot.
przysposobienia

2) wystgpowania do wiasciwych organéw wiladzy publicznej, organizacji oraz
instytucji o udzielenie informacji, w tym zawierajacych dane osobowe,
niezb¢dnych do udzielenia pomocy rodzinie;

3) przedstawiania wlasciwym organom witadzy publicznej, organizacjom oraz
instytucjom ocen
1 wnioskéw zmierzajacych do zapewnienia skutecznej ochrony praw rodzin.

Art. 38a. 1. Powiatowe centrum pomocy rodzinie oraz organizator rodzinnej
pieczy zastepczej gromadza i przekazuja odpowiednio rodzinie zastepczej,
prowadzacemu rodzinny dom dziecka, dyrektorowi placowki opiekunczo-
wychowawczej, dyrektorowi regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej,
dyrektorowi interwencyjnego osrodka preadopcyjnego oraz zespotowi do spraw
okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w instytucjonalnej pieczy
zastepcze] w szczegolnosci nastepujace informacje oraz dokumentacje dotyczace
dziecka:

1) informacje o sytuacji prawnej dziecka, w tym informacje o sytuacji prawnej
umozliwiajacej przysposobienie;

2) szczegdtowe informacje o dziecku i jego sytuacji rodzinnej, w tym informacje
o rodzenstwie;

3) odpis aktu urodzenia dziecka, a w przypadku sierot lub potsierot rowniez odpis
aktu zgonu zmartego rodzica;

4) orzeczenie sadu o umieszczeniu dziecka w pieczy zastgpczej albo wniosek
rodzicow, dziecka lub osoby trzeciej o umieszczenie dziecka w pieczy zastepcze;j;
5) dokumentacje o stanie zdrowia dziecka, w tym kart¢ szczepien;

6) dokumenty szkolne, w szczegdlnosci swiadectwa szkolne;

7) diagnoze psychofizyczng dziecka, w tym dziecka ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, udzialu w =zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych oraz
konieczno$ci objecia dziecka pomocg profilaktyczno-wychowawcza lub
resocjalizacyjng albo leczeniem i rehabilitacja;

8) plan pracy z rodzing, o ktorym mowa w art. 15 ust. 1 pkt 1, przekazany przez
asystenta rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostal przydzielony
asystent rodziny - przekazang przez gming informacje¢ o sytuacji rodziny.

2. W przypadku matoletniego cudzoziemca poza informacjami i dokumentacja, o
ktorych mowa w ust. 1, powiatowe centrum pomocy rodzinie oraz organizator
rodzinnej pieczy zastepczej ponadto gromadzg i przekazuja odpowiednio rodzinie
zastepczej, prowadzacemu rodzinny dom dziecka, dyrektorowi placowki




opiekunczo-wychowawczej, dyrektorowi regionalnej placowki opiekunczo-
terapeutycznej, dyrektorowi interwencyjnego osrodka preadopcyjnego oraz
zespolowi do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w
instytucjonalnej pieczy zastgpczej dostgpne informacje oraz dokumentacje, a w
szczegolnosci:

1) dokumenty potwierdzajace tozsamos¢ dziecka;

2) dokumenty uprawniajace dziecko do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, jezeli zostaly wydane;

3) dokumenty podrozy dziecka;

4) informacje o okoliczno$ciach pobytu dziecka na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej;

5) informacje o okoliczno$ciach zgloszenia dziecka do powiatowego centrum
pomocy rodzinie;

6) informacje o rodzicach dziecka;

7) dokumenty o stanie zdrowia dziecka.

3. W celu realizacji zadania, o ktéorym mowa w ust. 1 1 2, powiatowe centrum
pomocy rodzinie oraz organizator rodzinnej pieczy zastgpczej majg prawo do
uzyskania informacji oraz otrzymania lub wgladu do wszelkiej dostgpnej
dokumentacji, w tym prawnej i medycznej, dotyczacych przyjetego dziecka.

Art. 46. 1. Starosta prowadzi rejestr danych o osobach:

1) zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
2) pelnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej
niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka.

2. Rejestr danych, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera:

1) imie i nazwisko;

2) date urodzenia;

3) obywatelstwo;

4) adres miejsca zamieszkania;

5) stan cywilny;

6) wyksztalcenie;

7) zawdd,

8) miejsce pracy;

9) 2zrédta dochodu;

10) dane o warunkach mieszkaniowych;




11) dane niezbg¢dne do stwierdzenia, ze osoba moze sprawowacé wlasciwg opieke
nad dzieckiem, wynikajace z zas§wiadczenia lekarskiego oraz opinii, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 1 pkt 5;

12) zakres ukonczonych szkolen;

13) liczbg¢ umieszczonych dzieci i 0sob, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2 - wW
przypadku osob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2;

14) informacj¢ o pelnieniu przez rodzine zastepczg zawodowa funkcji pogotowia
rodzinnego lub funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j specjalistyczne;.

3. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, sa obowigzane do poinformowania starosty o
kazdej zmianie danych, o ktorych mowa w ust. 2, oraz do przedstawiania co 2 lata
zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia wystawionego przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej oraz opinii o posiadaniu predyspozycji i
motywacji do pelienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, wystawionej przez psychologa.

4. Dane z rejestru, o ktorym mowa w ust. 2, starosta przekazuje do wlasciwego
sadu.

5. Starosta moze upowazni¢ kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie
do prowadzenia rejestru danych, o ktorym mowa w ust. 1.

Art. 47. 1. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej przygotowuje rodziny
zastepcze oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka na przyjecie dziecka przez:
1) wudzielenie szczegdtowych informacji, o ktorych mowa w art. 38a ust. 1 pkt 1 i
2, oraz zapewnienie, w miar¢ potrzeby, kontaktu z dzieckiem przed
umieszczeniem go w tej rodzinie lub rodzinnym domu dziecka w terminie nie
p6zniejszym niz 7 dni przed przyj¢ciem dziecka;

2) przekazanie, nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien przyjecia dziecka,
dokumentacji, o ktérej mowa w art. 38a ust. 1 pkt 3-8.

2. W przypadku umieszczenia w rodzinnej pieczy zastgpczej dziecka
wymagajacego natychmiastowej pomocy lub umieszczenia dziecka w trybie art.
12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
organizator rodzinnej pieczy zastgpczej przekazuje rodzinie zastgpczej lub
prowadzacemu rodzinny dom dziecka informacje, o ktorych mowa w art. 38a ust.
1 pkt 1 i1 2, oraz dokumentacj¢, o ktorej mowa w art. 38a ust. 1 pkt 3-8,
niezwlocznie po przyjeciu dziecka.

3. Niezaleznie od dokumentacji i informacji, o ktorych mowa w art. 38a ust. 1,
rodzina zastgpcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka majg prawo do
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uzyskania informacji oraz otrzymania lub wgladu do wszelkiej dostepnej
dokumentacji, w tym prawnej i medycznej, dotyczacych przyjetego dziecka.

Art. 99a. Niezaleznie od dokumentacji i informacji, o ktérych mowa w art. 38a
ust. 1, dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej ma prawo do uzyskania
informacji oraz otrzymania lub wgladu do wszelkiej dostgpnej dokumentacji, w
tym prawnej i medycznej, dotyczacych dziecka.

Art. 161. 1. Osrodek adopcyjny prowadzi:

1) dokumentacj¢ dotyczaca:
kandydatéw do przysposobienia dziecka,

szkolen 0sob, o ktorych mowa w lit. a,

dzieci zakwalifikowanych do przysposobienia, w tym dzieci zakwalifikowanych do
przysposobienia zwigzanego ze zmiang dotychczasowego miejsca zamieszkania
dziecka na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na miejsce zamieszkania w innym
panstwie,

pomocy pedagogicznej, psychologicznej i z zakresu prawa rodzinnego udzielonej
osobom, ktore przysposobity dziecko, i rodzinom naturalnym:;

2) rejestr 0sob, ktore ukonczyty szkolenie, o ktorym mowa w art. 172 ust. 1.

2. Osrodek adopcyjny przetwarza nastgpujace informacje dotyczace kandydatow
do przysposobienia dziecka:

1) imig i nazwisko;

2) obywatelstwo;

3) adres miejsca zamieszkania;

4) stan cywilny;

5) wyksztalcenie;

6) zawdd,

7) miejsce pracy;

8) warunki mieszkaniowe;

9) zrédta dochodu;

10) dane o stanie zdrowia niezb¢dne do stwierdzenia, ze osoba moze sprawowac
wlasciwg opieke nad dzieckiem, wynikajgce z za§wiadczenia lekarskiego o stanie
zdrowia wystawionego przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

11) informacje¢ o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

3. Osrodek adopcyjny, w tym wojewodzki bank danych i centralny bank danych,
oraz organ centralny, o ktorym mowa w art. 187 ust. 1 pkt 9, przetwarzaja
nastepujace informacje dotyczace dzieci zgltoszonych do przysposobienia:




1) imig i nazwisko dziecka;

2) adres miejsca zamieszkania dziecka;

3) date i miejsce urodzenia dziecka;

4) dane dotyczace sytuacji prawnej oraz aktualnego miejsca pobytu dziecka;

5) szczegdtowy opis przebiegu pobytu dziecka w pieczy zastepczej, zawierajacy
rowniez daty umieszczenia dziecka w pieczy zastepcze;j;

6) dane o stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym dziecka;

7) stosunek dziecka do przysposobienia;

8) imiona i nazwiska rodzicow dziecka;

9) numery PESEL rodzicéw dziecka;

10) daty urodzenia rodzicéw dziecka;

11) dane dotyczace stanu zdrowia rodzicow dziecka oraz inne dotyczace ich
informacje majace wptyw na zdrowie dziecka;

12) informacje na temat utrzymywania przez rodzin¢ biologiczng kontaktow z
dzieckiem;

13) dane dotyczace sytuacji prawnej oraz aktualnego miejsca pobytu rodzenstwa
dziecka.

4. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 156 ust. 1, o$rodki adopcyjne
maja prawo do uzyskania informacji oraz otrzymania lub wgladu do wszelkiej
dostepnej dokumentacji dotyczacych dziecka, w tym prawnej i medycznej.

Art. 169. 1. Osrodek adopcyjny umozliwia kontakt z dzieckiem oraz udostepnia o
nim informacje kandydatom do przysposobienia dziecka po ukonczeniu przez
kandydata do przysposobienia dziecka szkolenia, o ktorym mowa w art. 172 ust. 1,
i otrzymaniu pozytywnej opinii kwalifikacyjnej oraz zakwalifikowaniu dziecka do
przysposobienia, chyba ze przysposobienie nastepuje miedzy cztonkami rodziny.
2. W przypadku gdy kandydat do przysposobienia dziecka zamieszkuje poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej, podmioty, o ktorych mowa w art. 168 ust. 2:
1) przekazuja, po zakwalifikowaniu dziecka do przysposobienia przez osrodek
adopcyjny prowadzacy centralny bank danych, informacje o dziecku
petnomocnikom organizacji lub osrodkéw adopcyjnych licencjonowanych przez
rzady innych panstw;

2) umozliwiaja kandydatowi zakwalifikowanemu przez te podmioty, po wydaniu
przez organ centralny, o ktorym mowa w art. 187 ust. 1 pkt 9, zgody, o ktorej
mowa w art. 17 Konwencji z dnia 29 maja 1993 r. o ochronie dzieci i wspolpracy
w dziedzinie przysposobienia migdzynarodowego, kontakt z dzieckiem, chyba ze




przysposobienie nastgpuje migdzy cztonkami rodziny.

Art. 187. 3a. W przypadku gdy systemy teleinformatyczne, o ktorych mowa w ust.
3, zapewnia minister wlasciwy do praw rodziny, administratorem danych
osobowych zawartych w dokumentach przesylanych w formie elektronicznej za
pomoca tych systemow jest minister wtasciwy do spraw rodziny.

4. Minister wilasciwy do spraw rodziny moze utworzy¢ rejestr centralny
obejmujacy dane dotyczace jednostek organizacyjnych realizujacych zadania z
zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej, a takze dane dotyczace
0s6b i rodzin, ktérym udzielono wsparcia, oraz form udzielonego wsparcia,
gromadzone przez jednostki organizacyjne realizujace zadania z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na podstawie przepisow ustawy.

5. W przypadku utworzenia rejestru centralnego, o ktéorym mowa w ust. 4,
jednostki organizacyjne realizujace zadania z zakresu wspierania rodziny i
systemu pieczy zastgpczej przekazujg dane do rejestru centralnego.

Art. 197a. 1. Wojewoda w zwigzku z przeprowadzanym postgpowaniem
kontrolnym ma prawo do:

1) zadania informacji, dokumentéw i danych, niezbednych do sprawowania
kontroli;

2) wstepu w ciggu doby do obiektow i pomieszczen kontrolowanej jednostki;

3) przeprowadzania ogledzin obiektow, sktadnikow majgtku kontrolowanej
jednostki oraz przebiegu okreslonych czynnosci objetych obowigzujacym
standardem;

4) zadania od pracownikéw kontrolowanej jednostki udzielenia informacji w
formie ustnej i pisemnej w zakresie przeprowadzanej kontroli;

5) wzywania i przestuchiwania swiadkow;

6) zwrdcenia si¢ 0 wydanie opinii biegtych;

7) obserwacji dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastgpczej lub
przebywajacych w placéwkach wsparcia dziennego;

8) przeprowadzania indywidualnych rozméw z dzie¢mi umieszczonymi w
instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz z dzie¢mi przebywajacymi w placowkach
wsparcia dziennego, w tym zasiggania opinii dzieci, z uwzglednieniem ich wieku,
mozliwosci intelektualnych oraz stopnia dojrzatosci poznawczej;

9) obserwacji zaje¢ prowadzonych przez wychowawce w instytucjonalnej pieczy
zastepczej oraz w placowkach wsparcia dziennego.

2. Przy przeprowadzaniu postgpowania kontrolnego wojewoda moze korzystaé z




| pomocy 0sob posiadajacych specjalistyczng wiedze z zakresu przedmiotu kontroli. |
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Art. 22. 2. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego prowadzi
punkt kontaktowy, o ktérym mowa w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczacym wykonywania
rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego, stuzacy do wymiany danych w ramach Systemu Elektronicznej
Wymiany Informacji dotyczacych Zabezpieczenia Spotecznego w zakresie
$wiadczen rodzinnych.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego moze przetwarza¢ dane
osobowe, jezeli jest to niezbedne do prowadzenia punktu kontaktowego,
o ktorym mowa w ust. 2, w tym do realizacji praw lub obowigzkoéw wynikajacych z
przepisoéw o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spolecznego.

Art. 23. 1. Ustalenie prawa do $wiadczen rodzinnych oraz ich wyptata nastgpuja
odpowiednio na wniosek matzonkow, jednego z malzonkéw, rodzicow, jednego
Z rodzicow, opiekuna faktycznego dziecka, opiekuna prawnego dziecka, osoby
uczacej si¢, petnoletniej osoby niepelnosprawnej lub innej osoby upowaznionej do
reprezentowania dziecka lub petnoletniej osoby niepetnosprawne;j, a takze osob, na
ktérych, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy,
cigzy obowiazek alimentacyjny.

2. Wniosek sktada si¢ w urzgdzie gminy lub miasta wiasciwym ze wzgledu na
miejsce zamieszkania osoby,
o ktérej mowa w ust. 1.

3. Whniosek powinien zawiera¢ dane dotyczace:

1) osoby wystepujacej o przyznanie $wiadczen rodzinnych, w tym: imi¢, nazwisko,
date urodzenia, numer PESEL, a w razie gdy nie nadano numeru PESEL — numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢;

2) dzieci pozostajacych na utrzymaniu osoby, o ktorej mowa w ust. 1, w tym: imieg,
nazwisko, numer PESEL, date urodzenia, stan cywilny.

4. Do wniosku nalezy dotgczy¢ odpowiednio:

1) zaswiadczenia o dochodzie podlegajacym opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od o0s6b fizycznych, na zasadach okreslonych w art. 27, 30b, 30c
i 30e ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych,
kazdego czlonka rodziny, wydane przez naczelnika wiasciwego urzedu
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skarbowego, zawierajace informacje o wysokosci:

a) dochodu,

b) sktadek na ubezpieczenia spoteczne odliczonych od dochodu,

¢) naleznego podatku;

2) zaswiadczenia dokumentujace wysoko$¢ innych dochodow;

3) oswiadczenie o deklarowanych dochodach osigganych przez osoby podlegajace
przepisom o zryczattowanym podatku dochodowym od niektorych przychodow
osiagganych przez osoby fizyczne, zawierajace w szczegolnosci informacje o:

a) wysokosci dochodu,

b) wysokosci naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

¢) wysokosci naleznych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne,

d) wysokosci i formie optacanego podatku dochodowego,

e) wysokosci dochodu po odliczeniu naleznych sktadek i podatku;

4) inne zaswiadczenia lub o§wiadczenia oraz dowody niezbgdne do ustalenia prawa
do $wiadczen rodzinnych, w tym:

a) dokument stwierdzajacy wiek dziecka,

b) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci,

c) prawomocny wyrok sadu rodzinnego stwierdzajacy przysposobienie lub
zas$wiadczenie sadu rodzinnego lub o$rodka adopcyjnego o prowadzonym
postepowaniu sgdowym w sprawie o przysposobienie dziecka,

d) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje,

e) orzeczenie sadu rodzinnego o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka,

f) zaswiadczenie o uczgszczaniu dziecka do szkoty lub szkoty wyzszej,

g) zaswiadczenie z urzedu pracy o braku propozycji zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej dla osoby ubiegajacej si¢ o dodatek, o ktérym mowa w art. 11,

h) zaswiadczenie pracodawcy o terminie urlopu wychowawczego i okresie, na jaki
zostal udzielony, oraz o okresach zatrudnienia,

i) zaswiadczenie lub o$wiadczenie o wysokosci sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne.

4a. W przypadku gdy w stosunku do osoby ubiegajacej si¢ o Swiadczenia rodzinne
wystapig watpliwosci dotyczace okoliczno$ci, o ktorych mowa w art. 3 pkt 17a,
organ wlasciwy moze przeprowadzi¢ wywiad.

4aa. Jezeli w stosunku do osoby ubiegajacej si¢ o §wiadczenie pielggnacyjne lub
osoby pobierajacej to $wiadczenie wystgpig watpliwosci dotyczace okolicznosci, o
ktorych mowa w art. 17, organ wlasciwy moze zwroci¢ si¢ do kierownika o$rodka
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pomocy spotecznej o przeprowadzenie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego, o
ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2013 r. poz. 182, z poézn. zm.14)), w celu weryfikacji okolicznosci,
o ktorych mowa w art. 17.

4b. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4a i 4aa, organ wlasciwy moze
wystapi¢ do osrodka pomocy spolecznej o udzielenie informacji o okolicznosciach,
0 ktorych mowa w art. 3 pkt 17a lub art. 17, jezeli okolicznosci te zostaty ustalone
w rodzinnym wywiadzie $rodowiskowym przeprowadzonym nie wcze$niej niz
3 miesiagce przed dniem otrzymania przez osrodek pomocy spotecznej wniosku o
udzielenie informacji.

4c. Przepis ust. 4b stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy organ wlasciwy
upowaznil do prowadzenia postepowania w sprawie $wiadczen rodzinnych
kierownika o$rodka pomocy spotecznej Iub kierownika innej jednostki
organizacyjnej gminy, lub inng osob¢ na wniosek kierownika o$rodka pomocy
spotecznej, lub kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy.

4d. W przypadku utraty dochodu lub uzyskania dochodu do wniosku o $wiadczenia
rodzinne nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace ich utratg lub uzyskanie oraz
ich wysokos¢.

4e. Ustalajac prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, organ wlasciwy zwraca
si¢ do kierownika os$rodka pomocy spotecznej o przeprowadzenie rodzinnego
wywiadu $rodowiskowego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej, w celu weryfikacji okolicznosci dotyczacych spetniania
warunkow, o ktorych mowa w art. 16a.

4f. Aktualizacje wywiadu, o ktérym mowa w ust. 4e, przeprowadza si¢ po uptywie
6 miesiecy, jezeli do konca okresu, na ktéry ustalone zostato prawo do specjalnego
zasitku opiekunczego, pozostato wigcej niz 3 miesigce, oraz w kazdej sytuacji, gdy
zaistniejg watpliwosci co do spetniania warunkow, o ktérych mowa w art. 16a.

4g. Przepisy ust. 4e i 4f stosuje si¢ odpowiednio,
w przypadku gdy organ wlasciwy upowaznit do prowadzenia postgpowania w
sprawie $wiadczen rodzinnych kierownika osrodka pomocy spolecznej lub innej
jednostki organizacyjnej gminy, lub inng osobe¢ na wniosek kierownika o$rodka
pomocy spotecznej, lub innej jednostki organizacyjnej gminy.

5. Minister wlasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob i
tryb postepowania w sprawach o przyznanie $wiadczen rodzinnych oraz wzory:

1) wnioskdéw o ustalenie prawa do §wiadczen rodzinnych,




2) zaswiadczenia z urzgdu skarbowego, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1,

3) o$wiadczen o dochodach rodziny, w tym o$wiadczen osob rozliczajacych si¢ na
podstawie przepisow
o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychodéw osigganych
przez osoby fizyczne, oraz innych o$wiadczen i dowodow niezbednych do ustalenia
prawa do $wiadczen rodzinnych,

4) kwestionariusza wywiadu, o ktorym mowa w ust. 4a

— kierujac sie konieczno$cia ujednolicenia procedur oraz zapewnienia stosownej
dokumentacji niezbednej do sprawnej realizacji §wiadczen rodzinnych.

Sa. Ilekro¢ w postepowaniach w sprawach o przyznanie $wiadczen rodzinnych
wymagane jest potwierdzenie nastgpujacych okolicznosci:

1) uczeszczanie dziecka do szkoty lub szkoty wyzszej,

2) wysoko$¢ dochodu rodziny lub cztonkéw rodziny uzyskanego przez rodzineg lub
cztonkow rodziny w roku kalendarzowym poprzedzajacym okres zasitkowy, w tym
dochodow, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 112,

3) wielko$¢ gospodarstwa rolnego,

4) wysokos¢ optaty za pobyt czlonka rodziny w instytucji zapewniajacej
catodobowe utrzymanie,

5) termin i okres, na jaki zostal udzielony przez pracodawce urlop wychowawczy
oraz okresy zatrudnienia,

6) zgtoszenie do ubezpieczen spotecznych,

7) niekorzystanie z calodobowej opieki nad dzieckiem umieszczonym Ww
specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym,

8) brak propozycji zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

— osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie $wiadczenia rodzinnego moze przedtozyc
stosowne zas§wiadczenie albo o$wiadczenie.

S5b. W przypadku ztozenia oswiadczenia potwierdzajacego okolicznosci, o ktorych
mowa W ust. 5a pkt 4, dolacza si¢ dowdd wniesionej optaty, a w przypadku, o
ktéorym mowa w ust. 5a pkt 6, dotaczana jest réwniez kopia imiennego raportu
miesigcznego osoby ubezpieczonej potwierdzajaca odprowadzanie sktadek na
ubezpieczenie spoteczne.

S5c. Os$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 5a, sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan. Skiadajacy
o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci:
sJestem $§wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego




oswiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatlszywych zeznan.

6. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, w porozumieniu z
ministrem wlasciwym do spraw informatyzacji, okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) opis systemow teleinformatycznych stosowanych w urzgdach administracji
publicznej realizujacych zadania w zakresie §wiadczen rodzinnych, zawierajacy
strukture systemu, wymagang minimalng funkcjonalno$¢ systemu oraz zakres
komunikacji migdzy elementami struktury systemu, w tym zestawienie struktur
dokumentow elektronicznych, formatéw danych oraz protokotow komunikacyjnych
i szyfrujacych, o ktorych mowa w art. 13 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 17 lutego
2005 r.
o informatyzacji dziatalnosci podmiotoéw realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z
2014 r. poz. 1114),

2) wymagania standaryzujace w zakresie bezpieczenstwa, wydajnosci i rozwoju
systemu,

3) sposéb postgpowania w zakresie stwierdzania zgodno$ci oprogramowania z
opisem systemu

— majagc na uwadze zapewnienie spdjnosci systemoOw teleinformatycznych
stosowanych w urzgdach administracji publicznej do realizacji zadan w zakresie
$wiadczen rodzinnych, w szczegolnosci w zakresie jednorodnos$ci zakresu i rodzaju
danych, ktoéra umozliwi ich scalanie w zbior centralny, a takze zachowanie
zgodnosci z minimalnymi wymogami i sposobem stwierdzania zgodnoS$ci
oprogramowania, okreslonymi na podstawie ustawy z dnia 17 lutego 2005 r.
o informatyzacji dziatalno$ci podmiotoéw realizujacych zadania publiczne.

7. Urzedy administracji publicznej do realizacji zadan
w zakresie $wiadczen rodzinnych uzywaja oprogramowania, ktore jest zgodne z
wymaganiami okre$lonymi przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego w przepisach wydanych na podstawie ust. 6, i z jego zastosowaniem
sporzadzaja sprawozdawczosc¢, ktora przekazuja wojewodzie.

8. Minister wlasciwy do spraw rodziny jest obowigzany utworzy¢ rejestr centralny
obejmujacy nastepujace informacje gromadzone na podstawie przepisOw ustawy
przez organy wilasciwe i1 samorzady wojewodztw podczas realizacji zadan w
zakresie $wiadczen rodzinnych:

1) dane dotyczace 0sob pobierajacych $wiadczenia rodzinne:

a) imi¢ i nazwisko,




b) date urodzenia,

c) adres zamieszkania lub pobytu,

d) miejsce zamieszkania lub pobytu,

e) numer ewidencyjny PESEL,

f) numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢
w przypadku osob, ktore nie posiadaja numeru PESEL,

g) stan cywilny,

h) obywatelstwo,

1) stopien pokrewienstwa z cztonkami rodziny,

j) rodzaj szkoty, do ktorej uczgszcza dziecko, na ktore jest pobierane $wiadczenie
rodzinne, lub osoba uczaca si¢,

k) stan zdrowia,

1) liczbg, rodzaj 1 wysokos$¢ wyplaconych swiadczen,

m) ptec,

n) dochody;

2) warto$ci udzielonych §wiadczen.

9. Informacje, o ktorych mowa w ust. 8, moga by¢ przetwarzane przez ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2014 r. poz. 1182 i 1662). Organy wiasciwe 1 samorzady wojewodztw
przekazuja dane do rejestru centralnego, wykorzystujgc oprogramowanie, o ktérym
mowa W ust. 7.

Art. 23a. 1. W przypadku gdy cztonek rodziny osoby uprawnionej do §wiadczen
rodzinnych przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w panstwie, w
ktébrym majg zastosowanie przepisy o koordynacji systemOw zabezpieczenia
spotecznego, organ wlasciwy przekazuje wniosek wraz z dokumentami do
marszatka wojewodztwa.

2. W przypadku wyjazdu cztonka rodziny do panstwa, o ktérym mowa w ust. 1, po
wydaniu przez organ wiasciwy decyzji przyznajacej $wiadczenia rodzinne, organ
wlasciwy wystepuje do marszatka wojewodztwa o ustalenie, czy w sprawie majg
zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

2a. Przepisow ust. 1 i 2 nie stosuje si¢ w przypadku wyjazdu lub pobytu
turystycznego, leczniczego lub zwigzanego z podjeciem przez dziecko ksztalcenia
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.




3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, marszatek wojewodztwa ustala,
czy w przekazanej sprawie maja zastosowanie przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego.

4. W przypadku gdy marszatek wojewddztwa w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1,
ustali, ze majg zastosowanie przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia
spotecznego, wydaje decyzj¢ zgodnie z art. 21.

5. W przypadku gdy marszatek wojewodztwa, w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 2,
ustali, ze majg zastosowanie przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia
spotecznego, organ wiasciwy uchyla decyzje przyznajaca $wiadczenia rodzinne od
dnia, w ktorym osoba podlega ustawodawstwu panstwa, o ktorym mowa w ust. 1,
w zakresie $§wiadczen rodzinnych w zwigzku ze stosowaniem przepisow o
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

6. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, marszalek wojewodztwa wydaje decyzje
w sprawie S$wiadczen rodzinnych zgodnie z art. 21 od dnia, w ktéorym osoba
podlega ustawodawstwu panstwa, o ktorym mowa w ust. 1, w zakresie §wiadczen
rodzinnych w zwigzku ze stosowaniem przepisow o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego.

7. W przypadku gdy marszatek wojewoddztwa ustali, ze w sprawie nie maja
zastosowania przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego:

1) przekazuje sprawe organowi wlasciwemu w celu ustalenia prawa do swiadczen
rodzinnych - w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1;

2) informuje o tym fakcie organ wilasciwy - w przypadku, o ktorym mowa w ust.
2.

8. Organ wiasciwy w przypadku, o ktéorym mowa w ust. 7 pkt 1, ustala prawo do
swiadczen rodzinnych od miesigca zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1.

9. Marszalek wojewodztwa ustala i dochodzi zwrotu nienaleznie pobranych
swiadczen rodzinnych w sprawach, w ktorych maja zastosowanie przepisy o
koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego. Przepis art. 30 stosuje si¢
odpowiednio.

10. W przypadku zwrotu przez instytucje panstwa, o ktorym mowa w ust. 1,
nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych zgodnie z przepisami o koordynacji
systemOw zabezpieczenia spolecznego, marszatek wojewddztwa moze umorzy¢
pozostata kwote nienaleznie pobranych $wiadczen tacznie z ustawowymi odsetkami
w catosci lub w czesci, w szczegdlnosci jesli pozostala kwota wynika z roéznicy
kursowej.




Art. 29. 1. Podmiot realizujacy zadania w_zakresie $wiadczen rodzinnych moze
gromadzi¢ i przetwarzaé, w zakresie okre§lonym w ustawie, dane osobowe 0soby, 0
ktérej mowa w art. 23 ust. 1, oraz cztonkéw jej rodziny.

2. Pracodawcy, wlaSciwe jednostki organizacyjne podlegle Ministrowi Obrony
Narodowej, ministrowi wilasciwemu do spraw wewnetrznych, Szefowi Agencii
Wywiadu, Szefowi Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Ministrowi
Sprawiedliwo$ci, podmioty wyplacajace uposazenie osobom w stanie spoczynku
lub uposazenie rodzinne, jednostki, ktére zawarly umowe agencyjna lub umowe
zlecenia albo umowe
o S$wiadczenie ustug, rolnicze spéldzielnie produkcyjne, wladciwe organy
finansowe, organy emerytalne lub rentowe, Zaklad Ubezpieczen Spotecznych,
zwany dalej ,.Zakladem”, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego oraz urzedy
administracji rzadowej
i_samorzadowej sa obowiazani wydawa¢ zaswiadczenia niezbedne do ustalenia
prawa do swiadczen rodzinnych. Wydawanie zaSwiadczen jest wolne od oplat.

MPIPS —
Departament
Polityki Rodzinnej

Ustawa z dnia 5
grudnia

2014 r. o Karcie
Duzej Rodziny

(Dz. U. poz. 1863)

Ustawa okresla
dziatanie Karty
Duzej Rodziny czyli
systemu znizek
i dodatkowych
uprawnien dla rodzin
3+ Zarowno w
instytucjach

publicznych, jak iw
firmach prywatnych.
Jej posiadacze majg
mozliwos¢

tanszego korzystania
z oferty instytucji
kultury,  o$rodkow
rekreacyjnych  czy
ksiegarni na  terenie
catego kraju.
Posiadanie Karty
ulatwia wiec  duzym

Art. 10. 4. Sktadajac wniosek o przyznanie Karty, przedstawia si¢ oryginaly lub
odpisy dokumentow potwierdzajacych prawo do przyznania Karty, w
szczegolnoscei:

1) w przypadku rodzica - dokument potwierdzajacy tozsamo$¢ oraz oswiadczenie,
ze rodzic nie jest pozbawiony wiladzy rodzicielskiej ani ograniczony we wiladzy
rodzicielskiej przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepcze] w stosunku do co
najmniej trojga dzieci;

2) w przypadku matzonka rodzica - dokument potwierdzajacy tozsamo$¢ oraz akt
malzenstwa;

3) w przypadku dzieci w wieku do ukonczenia 18. roku zycia - akt urodzenia lub
dokument potwierdzajacy tozsamos¢;

4) w przypadku dzieci w wieku powyzej 18. roku zycia - dokument
potwierdzajacy tozsamos$¢ oraz oswiadczenie o planowanym terminie ukonczenia
nauki w danej placowce;

5) w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo
znacznym stopniu niepetnosprawnosci w wieku powyzej 18. roku zycia - dokument
potwierdzajacy tozsamo$¢ oraz orzeczenie o umiarkowanym albo znacznym
stopniu niepetnosprawnosci;

6) w przypadku dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka - postanowienie o umieszczeniu w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu




rodzinom dostep do
rekreacji oraz obniza
koszty codziennego
zycia.
Spersonalizowana
Karta wydawana jest
bezptatnie kazdemu
cztonkowi  rodziny
wielodzietnej
spetniajacemu
warunki okreslone w

ustawie. Aby
otrzymac Karte
Duzej Rodziny
nalezy ztozy¢
wniosek w gminie
odpowiadajacej
miejscu

zamieszkania.

dziecka;

7) w przypadku osob przebywajacych w dotychczasowej rodzinie zastgpczej albo
w rodzinnym domu dziecka, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej - oswiadczenie o
pozostawaniu w dotychczasowej rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka.
5. W przypadku os6b, o ktéorych mowa w art. 5 pkt 2, skladajagc wniosek o
przyznanie Karty, poza dokumentami, o ktorych mowa w ust. 4, okazuje si¢
dokument potwierdzajacy prawo do zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskigj.

Art. 21. 1. W zakresie niezbednym do realizacji zadan wynikajacych z niniejszej
ustawy wojt oraz minister wlasciwy do spraw rodziny moga przetwarzaé
nastepujace dane oséb ubiegajacych sie o przyznanie Karty lub wydanie jej
duplikatu:

1) imie i nazwisko;

2) data urodzenia;

3) miejsce zamieszkania lub pobytu;

4) adres do korespondencji;

5) numer PESEL;

6) numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢

w przypadku oséb, ktore nie posiadaja numeru PESEL;

7) stan cywilny;

8) obywatelstwo;

9) stopien pokrewienstwa z cztonkami rodziny:;

10) rodzaj szkoty, do ktérej uczeszcza dziecko;

11) rodzaj i stopien niepelnosprawnosci:

12) informacja o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczei:;

13) orzeczenie sadu o odebraniu lub ograniczeniu wiadzy rodzicielskie;;

14) dochody cztonkdéw rodziny wielodzietnej — w przypadku ztozenia wniosku, o
ktorym mowa w art. 13 ust. 3;

15) adres poczty elektronicznej i numer telefonu osoby skladajacej wniosek o
przyznanie Karty lub wydanie jej duplikatu — 0 ile je posiada.

2. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w zakresie niezbednym do
realizacji zadan wynikajacych

z niniejszej ustawy sa wojt oraz minister wlasciwy do spraw rodziny.

3. Minister wlasciwy do spraw rodziny moze udostepni¢ mechanizm weryfikacji
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numerdw i statusow wydanych Kart instytucjom oraz podmiotom, ktére przyznaly
uprawnienia na rzecz rodzin wielodzietnych na podstawie ustawy, w zakresie
niezbednym do udzielenia tych uprawnien.

4. Dane osobowe, o ktorych mowa w ust. 1, mogg by¢ przetwarzane przez okres 1
roku od dnia utraty prawa do korzystania z Karty, z wyjatkiem informacji
dotyczacych os6b, ktérym Karta nie zostala przyznana, ktoére przetwarza sie przez
okres 1 roku od dnia, w ktérym decyzja odmawiajaca prawa do Karty stala sie
ostateczna.

5. Dane osobowe, o ktorych mowa w ust. 1, usuwa sie niezwlocznie po uptywie
okresOw przetwarzania, o ktorych mowa w ust. 4.

Art. 26. 1. Podmioty, ktére na podstawie umowy, o ktorej mowa w art. 24 ust. 1,
przyznaja uprawnienia cztonkom rodzin wielodzietnych, oraz podlegle wtasciwym
ministrom instytucje, w ktérych zostaly przyznane cztonkom rodzin wielodzietnych
uprawnienia, maja prawo zweryfikowac¢ tozsamo$¢ osoby postugujacej si¢ Kartg na
podstawie okazanego przez nig dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

MPIPS —
Departament
Polityki Rodzinnej

Ustawa z dnia 7
wrzesnia 2007 r. 0
pomocy osobom
uprawnionym do
alimentow

(Dz.U. z 2007 r. Nr
192 poz. 1378)

Ustawa okreSla:
1) zasady pomocy

panstwa osobom
uprawnionym do
alimentow na
podstawie tytulu
wykonawczego,

w przypadku
bezskutecznosci
egzekucji;

2) warunki

nabywania prawa do
$wiadczen

pienieznych
wyptacanych

w przypadku
bezskutecznos$ci
egzekucji alimentow,
zwanych dalej
"$wiadczeniami V4

Art. 3. 1. W przypadku bezskutecznosci egzekucji osoba uprawniona moze ztozy¢
do organu wlasciwego wierzyciela wniosek o podjecie dziatan wobec dluznika
alimentacyjnego.

2. Do wniosku nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie organu prowadzacego postepowanie
egzekucyjne o bezskuteczno$ci egzekucji zawierajace informacje o stanie
egzekucji, przyczynach jej bezskuteczno$ci oraz o dziataniach podejmowanych w
celu wyegzekwowania zasadzonych alimentow.

3. W przypadku zlozenia wniosku bez zaswiadczenia organu prowadzacego
postepowanie egzekucyjne organ wiasciwy wierzyciela wzywa organ prowadzacy
postgpowanie egzekucyjne do przestania zaswiadczenia o bezskutecznosci
egzekucji zawierajacego informacje o stanie egzekucji, przyczynach jej
bezskuteczno$ci oraz o dzialaniach podejmowanych w celu wyegzekwowania
zasadzonych alimentow.

4. Organ prowadzacy postgpowanie egzekucyjne jest obowigzany do przeslania
zaswiadczenia w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania.

5. Organ wlasciwy wierzyciela wystepuje z wnioskiem do organu wlasciwego
dtuznika o podjecie dziatan wobec dtuznika alimentacyjnego w przypadku:

1) otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ust. 1;

2) przyznania osobie uprawnionej $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego;

3) umieszczenia osoby uprawnionej w pieczy zastepczej.




funduszu
alimentacyjnego™;
3) zasady i tryb
postgpowania

w sprawach
przyznawania i
wyptacania
Swiadczen z
funduszu
alimentacyjnego;

4) zasady
finansowania
$wiadczen

z funduszu
alimentacyjnego;

5) dziatania
podejmowane wobec
dhuznikéw
alimentacyjnych.

6. Organ prowadzacy postepowanie egzekucyjne jest obowiazany do informowania
organu wlasciwego dtuznika oraz organu wtasciwego wierzyciela o stanie egzekucji
i przyczynach jej bezskutecznos$ci kazdorazowo na wniosek tych organow, w
terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania, a takze kazdorazowo w przypadku
zaistnienia okoliczno$ci majacych wplyw na prawo do $wiadczenia lub na
podejmowane dziatania wobec dtuznikow alimentacyjnych, w terminie 14 dni od
dnia powzi¢cia informacji o zaistnieniu tych okoliczno$ci.

7. Organ wlasciwy dluznika oraz organ wlasciwy wierzyciela przekazuja organowi
prowadzacemu postepowanie egzekucyjne wszelkie posiadane informacje istotne
dla skutecznos$ci egzekucji.

8. Organ wlasciwy dluznika oraz organ wiasciwy wierzyciela informuja sad o
bezczynnos$ci lub wszelkich przejawach opieszatosci komornika sadowego
prowadzacego postepowanie egzekucyjne przeciwko dtuznikowi alimentacyjnemu.

Art. 4. 1. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w art. 3 ust. 5, organ wlasciwy
dtuznika przeprowadza wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia sytuacji rodzinnej,
dochodowej i zawodowej dluznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia
Oraz przyczyn nietozenia na utrzymanie osoby uprawnionej, odbiera od niego
oswiadczenie majatkowe oraz informuje dluznika o przekazaniu do biura informacji
gospodarczej informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dtuznika
alimentacyjnego wynikajacych z tytutow, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 112,
w razie powstania zaleglo$ci za okres dtuzszy niz 6 miesigcy.

2. Dhuznik alimentacyjny sktada oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, pod
rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan, o czym nalezy
sktadajacego pouczy¢ przed ztozeniem oswiadczenia.

3. (uchylony)

4. Organ wlasciwy dluznika moze wystapi¢ do kierownika osrodka pomocy
spotecznej o udzielenie informacji, o ktorych mowa w ust. 1, dotyczacych dtuznika
alimentacyjnego, jezeli w posiadaniu kierownika osrodka znajduje sie rodzinny
wywiad $rodowiskowy dotyczacy tego dluznika, przeprowadzony na podstawie
przepisbw o pomocy spolecznej, nie wcze$niej niz trzy miesigce od dnia
wystapienia o udzielenie informacji.

5. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, WZOr kwestionariusza wywiadu alimentacyjnego
przeprowadzanego u dhuznika alimentacyjnego, a takze wzor o$wiadczenia
majatkowego dluznika alimentacyjnego, uwzgledniajac potrzebe podjgcia przez
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organ wlasciwy dtuznika okreslonych w ustawie dzialan zmierzajacych do poprawy
egzekucji alimentow.

Art. 5. 1. Organ wlasciwy dhuznika przekazuje komornikowi sadowemu informacje
majace wptyw na skutecznos¢ prowadzonej egzekucji, w szczegolnosci zawarte w
wywiadzie alimentacyjnym oraz o$wiadczeniu majatkowym  dluznika
alimentacyjnego.

2. W przypadku gdy dluznik alimentacyjny nie moze wywigza¢ si¢ ze swoich
zobowigzan z powodu braku zatrudnienia, organ wtasciwy dtuznika:

1) zobowigzuje dtuznika alimentacyjnego do zarejestrowania si¢ jako bezrobotny
albo jako poszukujacy pracy w przypadku braku mozliwosci zarejestrowania si¢
jako bezrobotny;

2) informuje wlasciwy powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej
dtuznika alimentacyjnego.

3. W przypadku gdy dluznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie
wywiadu alimentacyjnego lub odmowit:

1) ztozenia o$wiadczenia majatkowego,

2) zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo
poszukujacy pracy,

3) bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepiséw 0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub
inngj pracy zarobkowej, wykonywania prac spotecznie uzytecznych, prac
interwencyjnych, robot publicznych, prac na zasadach robot publicznych albo
udzialu w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych

- organ wlasciwy dtuznika wszczyna postgpowanie dotyczace uznania dtuznika
alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych.

3a. Decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych nie wydaje si¢ wobec dtuznika alimentacyjnego, ktory przez okres
ostatnich 6 miesiecy wywigzywal si¢ w kazdym miesigcu ze zobowigzan
alimentacyjnych w kwocie nie nizszej niz 50% kwoty biezaco ustalonych
alimentow.

3b. Jezeli decyzja o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od
zobowigzan alimentacyjnych stanie si¢ ostateczna, organ wlasciwy dtuznika kieruje
wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dluznika alimentacyjnego,
dotaczajac odpis tej decyzji, oraz sktada wniosek o $ciganie za przestepstwo
okreslone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U.
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Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.).

4. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2 i 3, starosta jest obowigzany do
informowania o tym organu wtasciwego dhuznika.

4a. Organ wiasciwy dtuznika alimentacyjnego przekazuje powiatowemu urzedowi
pracy informacje o utracie statusu dluznika alimentacyjnego lub ustaniu potrzeby
aktywizacji zawodowej dtuznika alimentacyjnego.

5. Na podstawie wniosku, o ktorym mowa w ust. 3b, starosta wydaje decyzje o
zatrzymaniu prawa jazdy.

Art. 8. Sad przesyta organowi wlasciwemu wierzyciela i organowi wiasciwemu
dhuznika orzeczenia wydane na podstawie art. 132 i 138 ustawy z dnia 25 lutego
1964 r. - Kodeks rodzinny i1 opiekunczy (Dz. U. z 2015 r. poz. 583) w sprawach, w
ktorych osoba uprawniona otrzymuje $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego, w
terminie 14 dni od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

Art. 15. 1. Ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz ich
wyptata na-stepuja odpowiednio na wniosek osoby uprawnionej lub jej
przedstawiciela ustawowego.

2. Wniosek sktada si¢ w urzedzie gminy lub miasta wlasciwym ze wzgledu na
miejsce zamieszkania 0soby uprawnionej.

3. Wniosek powinien zawierac:

1) dane dotyczace cztonkdéw rodziny, w tym: imi¢, nazwisko, dat¢ urodzenia,
numer PESEL, a w razie gdy nie nadano numeru PESEL — seri¢ i numer dowodu
osobistego lub paszportu;

2) o$wiadczenie wnioskodawcy o przekazaniu organowi egzekucyjnemu wszelkich
znanych mu informacji niezbe¢dnych do prowadzenia postgpowania egzekucyjnego
przeciwko dluznikowi alimentacyjnemu;

3) oswiadczenie wnioskodawcy o miejscu zamieszkania, wieku, zatrudnieniu i
sytuacji ekonomicznej 0s6b zobowigzanych wzgledem osoby uprawnionej do
alimentacji.

4. Do wniosku nalezy dotaczy¢ odpowiednio:

1) zaswiadczenia wydane przez naczelnika wlasciwego urzedu skarbowego lub
o$wiadczenia o dochodzie podlegajagcym opodatkowaniu podatkiem dochodowym
od 0sob fizycznych, na zasadach okreslonych w art. 27, 30b, 30c i 30e ustawy z
dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2012 r.
poz. 361, z pdézn. zm.5)), kazdego cztonka rodziny, zawierajgce informacje o
wysokosci:
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a) dochodu,

b) sktadek na ubezpieczenia spoteczne odliczonych od dochodu,

¢) naleznego podatku;

2) zaswiadczenia lub o$wiadczenia dokumentujace wysokos¢ innych dochodow;

3) inne zaswiadczenia lub o$wiadczenia oraz dowody niezbgdne do ustalenia prawa
do $wiadczenia, w tym:

a) dokument stwierdzajacy wiek osoby uprawnionej,

b) zaswiadczenie organu prowadzacego postepowanie egzekucyjne albo
o$wiadczenie stwierdzajace bezskutecznos¢ egzekucii,

C) orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

d) odpis podlegajacego wykonaniu orzeczenia sadu zasadzajacego alimenty, odpis
postanowienia sadu
o zabezpieczeniu powodztwa o alimenty, odpis protokotu zawierajacego tresé
ugody sadowej lub ugody zawartej przed mediatorem,

e) orzeczenie sadu rodzinnego o wustaleniu opiekuna prawnego dla osoby
uprawnionej,

f) zaswiadczenie albo o§wiadczenie o uczeszczaniu osoby uprawnionej do szkoty
lub szkoty wyzszej,

Q) informacje wilasciwego sadu lub wlasciwej instytucji
o podjeciu przez osobg uprawniong czynnosci zwigzanych z wykonaniem tytutu
wykonawczego za granicg albo o niepodjeciu tych czynno$ci w szczegdlnosci w
zwigzku z:

— brakiem podstawy prawnej do ich podjecia lub

— brakiem mozliwosci wskazania przez osob¢ uprawniong miejsca za-mieszkania
dtuznika alimentacyjnego za granica,

h) zaswiadczenie lub o$wiadczenie o wysokosci skladek na ubezpieczenie
zdrowotne.

4a. W przypadku utraty dochodu lub uzyskania dochodu do wniosku o §wiadczenie
z funduszu alimentacyjnego nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace ich utratg
lub uzyskanie oraz ich wysokos¢.

5. W przypadku ztozenia wniosku bez za§wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt
3 lit. b, organ wlasciwy wierzyciela wystepuje do organu prowadzacego
postgpowanie egzekucyjne z wezwaniem o przestanie zaswiadczenia o
bezskutecznosci egzekucji.

6. Organ prowadzacy postepowanie egzekucyjne jest zobowigzany do przestania




zaswiadczenia o bezskutecznej egzekucji w terminie 14 dni od dnia otrzymania
wezwania.

7. Osoba sktadajaca wniosek o przyznanie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego
sktada o$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2 1 3 oraz ust. 4 pkt 1, 2 1 pkt 3
lit. b oraz f, pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastgpujacej tresci: ,Jestem S$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

8. Urzedy administracji publicznej do realizacji zadan w zakresie $wiadczen
uzywaja oprogramowania, ktore jest zgodne z wymaganiami okre§lonymi przez
ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego w przepisach wydanych
na podstawie ust. 10, i z jego zastosowaniem sporzadzaja sprawozdawczos¢, ktora
przekazuja wojewodzie.

8a. Minister wlasciwy do spraw rodziny jest obowiazany utworzy¢ rejestr centralny
obejmujacy nastepujace informacje gromadzone na podstawie przepisOw ustawy
przez organy wilasciwe wierzyciela i organy wiasciwe dtuznika podczas realizacji
zadan wynikajacych z ustawy:

1) dane dotyczace 0sob uprawnionych i cztonkéw ich rodzin:

a) imi¢ i nazwisko,

b) date urodzenia,

c) adres zamieszkania lub pobytu,

d) miejsce zamieszkania lub pobytu,

e) numer ewidencyjny PESEL,

f) numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ w przypadku osob, ktére nie
posiadaja numeru PESEL,

g) stan cywilny,

h) obywatelstwo,

i) stopien pokrewienstwa z cztonkami rodziny,

j) rodzaj szkoty, do ktdrej uczgszcza osoba uprawniona,

k) stan zdrowia,

1) liczbe, rodzaj i wysoko$¢ wyplaconych swiadczen,

m) pte¢,

n) dochody,

0) wysokosci zasagdzonych alimentow,




p) poziom egzekucji zasagdzonych alimentow;

2) dane dotyczace dtuznikow alimentacyjnych i podejmowanych wobec nich
dziatan:

a) imi¢ i nazwisko,

b) date urodzenia,

c) adres zamieszkania lub pobytu,

d) miejsce zamieszkania lub pobytu,

e) numer ewidencyjny PESEL,

f) numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ w przypadku osob, ktére nie
posiadajg numeru PESEL,

g) stan cywilny,

h) obywatelstwo,

1) stopien pokrewienstwa z cztonkami rodziny,

j) stan zdrowia,

k) wyksztalcenie,

1) zawod,

m) zatrudnienie,

n) osobe lub osoby, na ktoére zasgdzone sg alimenty (imie¢, nazwisko, PE-SEL) oraz
wysokos$ci zasgdzonych alimentow,

0) poziom i rodzaj zobowigzan dtuznika z tytutu niewyegzekwowanych $wiadczen
alimentacyjnych,

r) posiadanie prawa jazdy przez dluznika,

s) rodzaj podejmowanych dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

8b. Informacje, o ktorych mowa w ust. 8a, mogg by¢ przetwarzane przez ministra
wlasciwego do spraw rodziny na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926, z p6zn. zm.6)). Organy wlasciwe wierzyciela oraz organy witasciwe dtuznika
przekazuja dane do rejestru centralnego, wykorzystujgc oprogramowanie, o ktérym
mowa w ust. 8.

9. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) sposdb i tryb postgpowania w sprawach o przyznanie swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego i wstrzymywania jego wyplaty,

2) sposob ustalania dochodu uprawniajagcego do $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego,




3) wzory:

a) wniosku o ustalenie prawa do $§wiadczenia,

b) zaswiadczenia z urzedu skarbowego, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1,

c¢) o$wiadczen o dochodach rodziny, w tym o$wiadczen osob rozliczajacych si¢ na
podstawie przepisOw o zryczaltowanym podatku dochodowym od niektorych
przychodow osiaganych przez osoby fizyczne, oraz innych o$wiadczen i dowoddéw
niezbednych do ustalenia prawa do §wiadczenia,

d) zaswiadczenia organu prowadzacego postepowanie egzekucyjne o bez-
skutecznosci egzekucji zawierajacego informacje o stanie egzekucji, przyczynach
jej bezskuteczno$ci oraz o dziataniach podejmowanych w celu wyegzekwowania
zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych

— kierujac sie¢ konieczno$cia sprawnego przyznawania $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego oraz zapewnienia wtasciwej do nich dokumentacji.

10. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego w porozumieniu z
ministrem wlasciwym do spraw informatyzacji okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) opis systemow teleinformatycznych stosowanych w urzgdach administracji
publicznej realizujacych zadania w zakresie $wiadczen, zawierajacy strukture
systemu, wymagang minimalng funkcjonalno$¢ systemu oraz zakres komunikacji
migdzy elementami struktury systemu, w tym zestawienie struktur dokumentow
elektronicznych, formatéw danych oraz protokoléow komunikacyjnych i
szyfrujacych, o ktorych mowa w art. 13 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 17 lutego
2005 r.o informatyzacji dzialalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne
(Dz. U. Nr 64, poz. 565, z p6zn. zm.),

2) wymagania standaryzujace w zakresie bezpieczenstwa, wydajnosci i rozwoju
systemu,

3) sposéb postgpowania w zakresie stwierdzania zgodno$ci oprogramowania z
opisem systemu

— majagc na uwadze zapewnienie spdjnosci systemoOw teleinformatycznych
stosowanych w urzgdach administracji publicznej do realizacji zadan w zakresie
swiadczen, w szczego6lnosci w zakresie jednorodno$ci zakresu i rodzaju danych,
ktora umozliwi ich scalanie w zbidr centralny, a takze zachowanie zgodnosci z
minimalnymi wymogami i sposobem stwierdzania zgodnosci oprogramowania,
okreslonymi na podstawie ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji
dzialalno$ci  podmiotéw  realizujgcych  zadania  publiczne.  Systemy
teleinformatyczne nie maja zastosowania do dzialalno$ci naczelnika urzedu




skarbowego wynikajacej z przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.)
Art. 22. 1. Organ wlasciwy dluznika 1 organ wlasciwy wierzyciela moga gromadzié¢
1 przetwarzaé, w zakresie okreSlonym w ustawie, dane osobowe 0séb, o ktorych
mowa w_art. 15 ust. 1, cztonkéw ich rodzin oraz dluznikéw alimentacyjnych i
czlonkow ich rodzin.

2. Pracodawcy, wlasciwe jednostki organizacyjne podlegle 1 nadzorowane przez
Ministra Obrony Narodowej, wlasciwe jednostki podlegle ministrowi wlasciwemu
do spraw wewnetrznych, Szefowi Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrzne-go,
Szefowi Agencji  Wywiadu, Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Ministrowi Sprawiedliwosci, podmioty wyplacajace uposazenie osobom w stanie
spoczynku lub uposazenie rodzinne, jednostki, ktore zawarly umowe agencyjna lub
umowe zlecenia albo umowe o $wiadczenie ushug, rolnicze spotdzielnie
produkcyijne, wlasciwe organy finansowe, organy emerytalne lub rentowe, Zaklad
Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego oraz
urzedy administracji rzadowej 1 samorzadowej sa obowigzani wydawaé za-
Swiadczenia niezbedne do ustalenia prawa do $wiadczen =z funduszu
alimentacyjnego. Wydawanie za§wiadczen jest wolne od optat.

MPIPS —
Departament
Polityki Rodzinnej

Ustawa z
lutego 2011 r.

dnia 4

(0]

opiece nad dzie¢mi

w wieku do lat 3
U. z 2013 r.
1457, z p6zn. zm.)

(Dz.
poz.

Ustawa okresla:
1.zasady
organizowania i
funkcjonowania
opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3;

2. warunki
$wiadczonych ustug;
3. kwalifikacje 0sob
sprawujacych
opieke;

4. zasady
finansowania opieki;
5. nadzor nad
warunkami i jako$cig
sprawowanej opieki.

Art. 3a. 1. Rodzic ubiegajacy si¢ o objecie dziecka opieka w ztobku lub klubie
dziecigcym albo przez dziennego opiekuna przedstawia, w formie o$wiadczenia lub
zaswiadczenia, nastgpujace dane:

1) imig, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL dziecka;

2) imiona, nazwiska oraz numery PESEL rodzicow;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicéw i dziecka;

4) adres poczty elektronicznej i numer telefonu rodzicow — o ile je posiadaja;

5) miejsce pracy rodzicow lub miejsce pobierania nauki w szkole lub szkole
wyzszej przez rodzicow — o ile pracujg lub pobierajg nauke;

6) dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

7) dane o wysoko$ci dochodéw rodzicow — w przypadku ubiegania si¢ przez
rodzicow o czgsciowe lub calkowite zwolnienie z oplat, jezeli zwolnienie to jest
uzaleznione od wysoko$ci dochodow.

2. Podmiot prowadzacy zlobek lub klub dziecigcy oraz podmiot zatrudniajacy
dziennego opiekuna mogg przetwarza¢ dane, o ktorych mowa w ust. 1, wytacznie
w zwigzku z rekrutacjg oraz w zakresie i w celu zapewnienia dziecku prawidtowej
opieki.




Art. 28. 1. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta dokonuje wpisu do rejestru na
podstawie pisemnego wniosku o wpis do rejestru, ztozonego przez podmiot
zamierzajacy prowadzi¢ ztobek lub klub dziecigcy. Wniosek zawiera:

1) w przypadku osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej
osobowosci prawnej - numer lub indeks identyfikujacy podmiot we wilasciwym
rejestrze publicznym, potwierdzajacy status podmiotu;

2) numer NIP i REGON, o ile wnioskodawcy te numery nadano;

3) oswiadczenie o spetnianiu warunkéw lokalowych;

4) w przypadku osoby fizycznej o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo
popelnione umyslnie;

5) os$wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do lokalu, w ktorym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dzieciecy;

6) w przypadku osoby fizycznej - numer PESEL.

2. (uchylony).

3. Wraz z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1, podmiot przedstawia stosowne
oswiadczenie, w celu potwierdzenia dokonanej optaty, o ktorej mowa w art. 33.

4. W celu sprawdzenia zgodnosci danych, o ktorych mowa w ust. 1, wojt, burmistrz
lub prezydent miasta moze zadac¢: odpisu z odpowiedniego rejestru, dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢, zaswiadczenia o niekaralnosci lub dokumentu
potwierdzajacego tytut prawny do lokalu, w ktorym ma by¢ prowadzony Ztobek lub
klub dziecigcy.

Art. 46. 1. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta prowadzi wykaz dziennych
opiekunow.

2. Wykaz zawiera imi¢ i nazwisko dziennych opiekunéw, o ktorych mowa w ust. 1.
3. Wykaz jest jawny i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej gminy
prowadzacej wykaz.

4. Woijt, burmistrz lub prezydent miasta publikuje wykaz dziennych opiekunéw za
posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 64 ust. 2.

Art. 64a. 1. Gmina jest zobowigzana do przekazywania danych z rejestru oraz
wykazu dziennych opiekunéw ministrowi wilasciwemu do spraw rodziny za
posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 64 ust. 2.

2. Minister wlasciwy do spraw rodziny publikuje dane, o ktorych mowa w ust. 1, na
stronach internetowych ministerstwa.

Ministerstwo Pracy
i Polityki

Ustawa z dnia 12
marca 2004 r. o

Ustawa okresla istote
i cele  pomocy

Art. 100 1. W postepowaniu w sprawie Swiadczen z pomocy spolecznej nalezy
kierowac si¢ przede wszystkim dobrem osob korzystajacych z pomocy spolecznej i




Spotecznej

pomocy spotecznej
(Dz. U. z2015r., poz.
163 ze zm.)

spolecznej oraz
podmioty dzialajace
w omawianej
dziedzinie. ~ Pomoc
spoteczna jest
instytucja ~ polityki
spolecznej panstwa.
Przez pojecie
polityki  spotecznej
rozumie sie
najczgsciej  celowe
dzialania  panstwa
zmierzajace do
bezposredniego
zaspokojenia
waznych potrzeb
spolecznych.
Ustawowe ujecie
pomocy  spotecznej
jako elementu
polityki  spotecznej

podkresla role, jaka
odgrywa panstwo w
organizowaniu i
$wiadczeniu tej
pomocy,
roOwniez

wyraza

odpowiedzialno$¢
panstwa za  losy
cztonkow

ochrong ich dobr osobistych. W szczegolnosci nie nalezy podawaé do wiadomosci
publicznej nazwisk osob korzystajacych z pomocy spotecznej oraz rodzaju i
zakresu przyznanego $wiadczenia.

2. W zakresie niezb¢dnym do przyznawania i udzielania $wiadczen z pomocy
spotecznej mozna przetwarza¢ dane osob ubiegajacych si¢ i korzystajacych z tych
$wiadczen dotyczace: pochodzenia etnicznego, stanu zdrowia, nalogéw, skazan,
orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postegpowaniu sagdowym
lub administracyjnym.




spoleczenstwa.

Art. 23a. 1. W rejestrze centralnym, o ktérym mowa w art. 23 ust. 4a, gromadzi si¢
zanonimizowane informacje o:

1) jednostkach organizacyjnych pomocy spoteczne;;

2) wnioskach o przyznanie §wiadczen;

3) realizowanych §wiadczeniach;

4) sytuacji 0sob lub rodzin, ktorym przyznano swiadczenia;
5) rozstrzygnigciach w sprawie §wiadczen.

2. W celu umozliwienia weryfikacji danych dotyczacych osdb ubiegajacych sie
0 $wiadczenia z pomocy spotecznej, osob korzystajacych z tych $wiadczen oraz
cztonkow ich rodzin, w rejestrze centralnym, o ktorym mowa w art. 23 ust. 4a,
gromadzi si¢ informacje o:

1) imieniu i nazwisku;

2) dacie urodzenia;

3) adresie miejsca zamieszkania lub pobytu lub zameldowania na pobyt staty;

4) miejscu zamieszkania lub pobytu;

5) numerze PESEL,;

6) numerze dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

7) ptci;

8) stanie cywilnym;

9) obywatelstwie;

10) dacie wydania, numerze i rodzaju dokumentu okre$lajacego status cudzoziemca
w Rzeczypospolitej Polskiej;

11) stopniu pokrewienstwa z cztonkami rodziny;

12) rodzaju szkotly lub szkoty wyzszej, do ktorej uczeszcza osoba;

13) dacie i miejscu zlozenia wniosku o przyznanie $wiadczenia oraz rodzaju
wnioskowanego §wiadczenia;

14) dacie wydania i rodzaju rozstrzygniecia w sprawie §wiadczenia;

15) okresie, na ktory swiadczenie zostato przyznane;

16) liczbie, rodzaju i wysokosci przyznanych swiadczen o charakterze pienigznym,;
17) liczbie, rodzaju, zakresie, warto$ci i miejscu przyznanych uslug i swiadczen
0 charakterze niepieni¢znym;

18) miejscu otrzymania §wiadczenia.

3. Prawo dostepu do informacji, o ktorych mowa w ust. 2, oraz ich przetwarzania




maja:

1) osrodek pomocy spolecznej oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie — w celu
weryfikacji danych dotyczacych osob ubiegajacych si¢ o $wiadczenia z pomocy
spotecznej, 0sob korzystajacych z tych §wiadczen oraz cztonkéw ich rodzin;

2) wojewoda w stosunku do osoéb, ktére uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone
W zwiazku z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy
zdnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach — w celu koordynowania dziatan
W zakresie integracji cudzoziemcow;

3) organ wiasciwy, o ktérym mowa w art. 3 pkt 11 ustawy z dnia 28 listopada 2003
r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 114), i marszalek
wojewodztwa — w celu weryfikacji danych dotyczacych osob ubiegajacych sie o
$wiadczenia rodzinne, 0sob pobierajacych §wiadczenia rodzinne oraz cztonkow ich
rodzin;

4) organ wlasciwy dtuznika, o ktorym mowa w art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia
2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2012 r. poz. 1228,
z pbzn. zm.), i organ wlasciwy wierzyciela, o ktorym mowa w art. 2 pkt 10 tej
ustawy — w celu weryfikacji danych dotyczacych osob ubiegajacych sie¢
0 §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, o0s6b pobierajacych $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego i cztonkéw ich rodzin oraz danych dotyczacych
dtuznikéw alimentacyjnych.

4. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego przechowuje informacje
w rejestrze centralnym, o ktérym mowa w art. 23 ust. 4a, przez okres 10 lat od dnia
zaprzestania udzielania $wiadczen, z wyjatkiem informacji dotyczacych osob,
ktérym $wiadczenie nie zostato przyznane, ktore przechowuje si¢ przez okres 1
roku od dnia, w ktorym decyzja w sprawie §wiadczenia stata si¢ ostateczna, lub od
dnia pozostawienia wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia bez rozpatrzenia.

5. Podmioty wymienione w ust. 3, przechowujg informacje, o ktorych mowa
w ust. 2, przez okres 10 lat od dnia ich udostepnienia z rejestru centralnego, o
ktorym mowa w art. 23 ust. 4a, z wyjatkiem informacji dotyczacych oséb, ktérym
$wiadczenie nie zostato przyznane, ktore przechowujg przez okres 1 roku od dnia,
w ktorym decyzja w sprawie $wiadczenia stala si¢ ostateczna, lub od dnia
pozostawienia wniosku 0 ustalenie prawa do §wiadczenia bez rozpatrzenia.

6. Informacje, o ktorych mowa w ust. 2, usuwa si¢ niezwlocznie po uplywie
okres6w przechowywania, o ktérych mowa w ust. 41 5.




- przepis bedzie obowiazywal od 1 stycznia 2016 r.

art. 105 1. Jednostki sektora finanséw publicznych, w tym sady, Policja, Zaktad
Ubezpieczen Spolecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego i organy
administracji publicznej, a takze kuratorzy sadowi, pracodawcy, podmioty
wykonujace dzialalno$¢ lecznicza, przedszkola, szkoty, placowki, poradnie i
osrodki, o ktorych mowa w art. 2 pkt 1-7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.), szkoly wyzsze,
organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy sg obowigzane niezwlocznie, nie pozniej
jednak niz w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, na wniosek kierownika
osrodka pomocy spotecznej lub pracownika socjalnego udostepni¢ informacje, ktore
maja znaczenie dla rozstrzygniecia o przyznaniu lub wysokos$ci $wiadczen z
pomocy spotecznej, dla ustalenia wysoko$ci odptatnosci za §wiadczenia z pomocy
spotecznej lub dla weryfikacji uprawnien do $§wiadczen z pomocy spoteczne;j,
wysokosci tych $wiadczen lub odptatnosci za te $wiadczenia.

- przepis bedzie obowiazywal od 1 stycznia 2016 r.

Minister Pracy i
Polityki Spotecznej

Ustawa z dnia 29 lipca
2005r.0
przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie
(Dz.U.z2005r., nr
180, poz. 1493 ze zm.)

Zgodnie z
dyspozycja art.

1 ustawa 0
przeciwdziataniu

przemocy w rodzinie
normuje trzy grupy
kwestii:

1) zadania w zakresie
przeciwdziatania
przemocy w
rodzinie,

2) zasady
postepowania wobec
0sob dotknietych
przemocg w rodzinie
oraz

3) zasady
postepowania wobec

Art. 9c. 1. Czlonkowie zespolu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w
zakresie niezbednym do realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 9b ust. 2 i 3, moga
przetwarza¢ dane osob dotknietych przemoca w rodzinie i 0s6b stosujacych
przemoc w rodzinie, dotyczace: stanu zdrowia, nalogéw, skazan, orzeczen o
ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postgpowaniu sadowym lub
administracyjnym, bez zgody i wiedzy osob, ktérych dane te dotycza.

2. Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowigzani sg
do zachowania poufnosci wszelkich informacji i danych, ktére uzyskali przy
realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 9b ust. 2 i 3. Obowigzek ten rozciaga si¢
takze na okres po ustaniu czlonkostwa w zespole interdyscyplinarnym oraz w
grupach roboczych.

3. Przed przystapieniem do wykonywania czynnosci, o ktorych mowa w art. 9b ust.
2 1 3, czlonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych sktadajg
organowi, o ktorym mowa w art. 9a ust. 2, oSwiadczenie o nastepujacej tresci:
"Oswiadczam, ze zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktére uzyskatem przy
realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz, ze
znane mi sg przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych
osobowych lub umozliwienie do nich dostgpu osobom nieuprawnionym.




0sOb stosujacych
przemoc w rodzinie.




