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ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

Warszawa, 24 stycznia 2025 r.
Departament Legislacyjno-Prawny
Znak pisma: 991100/0136-831/2024/SN

Fundacja Panoptykon
ul. Orzechowska 4 lok. 4
02-068 Warszawa

Szanowni Panstwo,

W odpowiedzi na wniosek z 25 listopada 2024 r., o udostepnienie informacji publicznej, na podstawie art.
61 Konstytucji RP oraz art. 2 ust. 1 ustawy z 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informac;ji publicznej (Dz. U.
22022 r. poz. 902), zwanej dalej ,u.d.i.p.”, dotyczacy wskazanego we wniosku ,,narzedzia analitycznego”,
stosowanego przez ZUS do okreslania prawdopodobiefstwa wystgpienia nieprawidtowosci w zakresie
wystawianych zwolnien lekarskich oraz optacenia sktadek, poprzez przestanie w formie pliku ,,.pdf”, na
adres wskazany adres poczty elektronicznej fundacja@panoptykon.org, odpowiedzi na pytania:
1. Czyinajakich danych byto trenowane narzedzie analityczne?
2. Prosimy o wskazanie daty wdrozenia narzedzia analitycznego do systemowe] analizy wszystkich
zaswiadczen lekarskiego o czasowej niezdolnosci do pracy wptywajgcych do ZUS?
3. Prosimy o wskazanie kategorii danych, na podstawie ktérych narzedzie analityczne okresla
prawdopodobienstwo wystgpienia nieprawidtowosci zwigzanych z jego wystawieniem
4. W jaki sposdéb narzedzie analityczne komunikuje prawdopodobiedstwo wystgpienia
nieprawidtowosci, ktdre nastepnie jest weryfikowane przez lekarza orzecznika (np. w formie
numerycznej, poprzez rodzaje koloréw lub za pomocg okreslonych fraz “mate”, “srednie” lub “duze”)?
5. Czy przyjeto jakies wartosci graniczne, pozwalajgce klasyfikowaé rdéine poziomy
prawdopodobienstwa wystgpienia nieprawidtowosci (np. odrdzniaé “mate”, “Srednie”, “duze”
prawdopodobienstwo)? Jakie to wartosci?
6. Prosimy o odpowiedz "Tak" lub "Nie" na ponizsze pytania: Czy do okreslenia prawdopodobierstwa
wystapienia nieprawidtowosci narzedzie analityczne uzywa danych o:
a) pici
b) wieku
c) cigzy
d) orientacji seksualnej
e) niepetnosprawnosci
f) pochodzeniu rasowym lub etnicznym

informuje, jak ponizej.

Ad. ww. punktu nr 1: Narzedzie analityczne byto trenowane na danych zgromadzonych w Kompleksowym
Systemie Informatycznym ZUS (KSI ZUS), dotyczacych wynikéw przeprowadzonych kontroli orzekania o
czasowej niezdolnosci do pracy i wystawiania zaswiadczen lekarskich oraz danych dotyczacych
zaswiadczen lekarskich, ktore w tym okresie zostaty objete kontrolg. Do treningu uzyto zbioru danych za
okres od 1 stycznia 2018 r. do 30 czerwca 2022 r.

Ad. ww. punktu nr 2: Narzedzie analityczne zostato udostepnione uzytkownikom w na poczatku sierpnia
2022 r. (5-6 sierpnia 2022 r.).
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Ad. ww. punktu nr 3: Narzedzie analityczne okresla prawdopodobienstwo wystgpienia nieprawidtowosci
przy wstawianiu zaswiadczenia lekarskiego na podstawie danych zwyktych oraz danych osobowych
szczegdblnej kategorii (danych o stanie zdrowia).

Ad. ww. punktu nr 4: Narzedzie analityczne komunikuje w formie numerycznej prawdopodobieristwo
wystgpienia nieprawidtowosci przy orzekaniu o czasowej niezdolnosci do pracy i wystawieniu
zaswiadczenia lekarskiego.

Ad. ww. punktu nr 5: Narzedzie analityczne komunikuje w formie numerycznej prawdopodobienistwo
wystgpienia nieprawidtowosci przy orzekaniu o czasowej niezdolnosci do pracy i wystawieniu
zaswiadczenia lekarskiego. Zaprezentowana warto$¢ moze miescic sie w przedziale od 0 do 100. Poziomy
prawdopodobienistwa wystgpienia nieprawidtowosci nie sy dodatkowo klasyfikowane, poniewaz dane
dostarczane przez narzedzie nie skutkujg automatycznie zadnymi decyzjami. Poddawane s3 one
merytorycznej ocenie przez lekarzy realizujgcych zadania w zakresie kontroli zaswiadczen lekarskich, dla
ktdrych stanowi ono wsparcie w procesie typowania zaswiadczen lekarskich do kontroli.

Ad. ww. punktu nr 6: Do okreslenia prawdopodobieristwa wystgpienia nieprawidtowosci narzedzie
analityczne uzywa, wynikajacych z obowigzujacych przepiséw prawa?, danych o:
a) ptci—TAK

b) wieku—TAK
c) cigzy —TAK —jezeli w tresci zaswiadczenia lekarskiego wystawiajgcy to zaswiadczenie wskazat kod
literowy B?

d) orientacji seksualnej— NIE
e) niepetnosprawnosci — NIE
f) pochodzeniu rasowym lub etnicznym - NIE

Z powazaniem
Z upowaznienia Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

Elektronicznie podpisany
przez Magdalena Sasim

Magdalena
. Data: 2025.01.24 14:55:12
Sasim +0100

1 Zgodnie z art. 55 ustawy z 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynistwa (Dz.
U.z2023r., poz. 2780), zwanej dalej ,,ustawg chorobowq”, zaswiadczenie lekarskie zawiera:

1) identyfikator i date wystawienia zaswiadczenia lekarskiego;

2) dane ubezpieczonego: pierwsze imie, nazwisko, numer Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludnosci, zwany dalej
"numerem PESEL", albo serie i numer paszportu i date urodzenia, jezeli nie nadano numeru PESEL, oraz adres miejsca pobytu
ubezpieczonego w czasie trwania niezdolnosci do pracy;

3) dane ptatnika sktadek: numer identyfikacji podatkowej, zwany dalej "NIP", lub numer PESEL albo serie i numer paszportu, jezeli nie
ma obowigzku postugiwania sie NIP i nie nadano numeru PESEL, oraz rodzaj identyfikatora ptatnika sktadek;

4)  imie, nazwisko i numer prawa wykonywania zawodu wystawiajacego zaswiadczenie lekarskie oraz adres miejsca udzielania Swiadczen
zdrowotnych;

5)  okres orzeczonej czasowej niezdolnosci do pracy, w tym okres pobytu w szpitalu;

6) informacje o okolicznosciach majacych wptyw na prawo do zasitku chorobowego lub jego wysokos¢, zgodnie z art. 7 pkt 2, art. 8, art.
9 ust. 2, art. 11 ust. 2 pkt 1 i art. 16, podane z zastosowaniem kodoéw literowych, o ktérych mowa w art. 57 ust. 1;

7)  wskazania lekarskie - odpowiednio: chory powinien leze¢ albo chory moze chodzi¢;

2Zgodnie z art. 57 ustawy chorobowej, w zaswiadczeniu lekarskim o czasowej niezdolnos$ci do pracy z powodu choroby lub pobytu w szpitalu albo
innym zaktadzie leczniczym podmiotu leczniczego wykonujacego dziatalnos$¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne i catodobowe $wiadczenia
zdrowotne informacje o okolicznosciach majgcych wptyw na prawo do zasitku chorobowego lub jego wysokos$¢ zgodnie z art. 7 pkt 2, art. 8, art.
9 ust. 2, art. 11 ust. 2 pkt 1 i art. 16 podaje sie z zastosowaniem nastepujgcych koddéw literowych. Kod B - oznacza niezdolnos$¢ do pracy
przypadajaca w okresie ciazy.
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