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Od: kancelariaogolnaGUS
Wystano: 21 kwietnia 2015 08:47
Do: Sekretariat-DI
Temat: FW: Fundacja Panoptykon: wniosek o udostepnienie informacji publicznej
Zataczniki: Fundacja Panoptykon_info.publ_ankieta_pracownicy i kontrola dostepu_
20-04-2015.doc; Panoptykon_informacja publiczna_pracownicy i bramki_
20.04.2015.pdf
21.04.2015
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————— Original Message----- | st
From: Fundacja Panoptykon [mailto:badania@panoptykon.org] ’ | 2015 -04- 2 1 !
Sent: Monday, April 20, 2015 3:02 PM ; IR '
To: kancelariaogolnaGUS ‘ q? ‘
Subject: Fundacja Panoptykon: wniosek o udostepnienie informacji publicznej =~~~ - e |

Szanowni Panstwo,

W imieniu Fundacji Panoptykon przesytam wniosek o udostepnienie informacji publicznej poprzez wypetnienie
zatgczonej do wniosku ankiety.

Jesli majg Paristwo pytania lub watpliwosci dotyczgce ankiety, prosimy o przestanie ich drogg mailowa
(badania@panoptykon.org) badz kontakt telefoniczny (+48 660 074 026).

Z powatzaniem
Anna Walkowiak

FUNDACJA PANOPTYKON

+48 660 074 026

ul. Orzechowska 4 lok. 4 | 02-068 Warszawa
www: panoptykon.org

Wspieraj dziatalnos¢ Fundacji Panoptykon, przekazujgc darowizny na konto:
43 14401101 0000 0000 1044 6058
Wiecej informacji: http://panoptykon.org/wesprzyj-nas
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Warszawa, 20 kwietnia 2015 .

WNIOSEK O UDOSTEPNIENIE INFORMAC]I PUBLICZNE]

Na podstawie art. 61 Konstytucji RP oraz art. 2 ustawy z 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz. U. nr 112, poz. 1198 ze zm.) Fundacja Panoptykon zwraca si¢ z prosbg
o udostepnienie informacji publicznej dotyczacej wykorzystywanych przez Panstwa instytucje
narzedzi i programoéw stuzacych do kontroli zatrudnionych w niej oséb oraz urzadzen lub
systemow do automatycznej weryfikacji tozsamo$ci osob wchodzacych do budynkéw Panstwa

instytucji lub ich cze$ci poprzez wypelnienie dotaczonej do wniosku ankiety.

Prosimy o przestanie informacji drogg elektroniczng w otwartym formacie umozliwiajgcym
kopiowanie (pdf, odt, doc lub rtf) na adres mailowy: badania@panoptykon.org

Jesli majg Panstwo pytania lub watpliwosci dotyczace ankiet, prosimy o przestanie ich drogg
mailowg (badania@panoptykon.org) badz kontakt telefoniczny (+48 660 074 026).

67? Jrownamens,

( | i%fjmwtéa¢<

Matgorzata Szumanska Katarzyna Szymielewicz

Wiceprezeska Prezeska

Fundacja Panoptykon | ul Orzechowska 4 lok. 4 | 02-068 Warszawa
e: fundacja@panoptykon.org | t: +48 660 074 026 | w: panoptykon.org



PYTANIA DOTYCZACE URZADZEN LUB PROGRAMOW SLUZACYCH KONTROLI
PRACOWNIKOW ORAZ URZADZEN LUB SYSTEMOW DO AUTOMATYCZNE] WERYFIKAC]I
TOZSAMOSCI 0SOB WCHODZACYCH DO BUDYNKU LUB JEGO CZESCI

W ramach wniosku o udostepnienie informacji publicznej prosimy o odpowiedzi na przedstawione nizej pytania
dotyczace wykorzystywania urzgdzen lub programéw stuzgcych kontroli pracy zatrudnionych oséb (cz. 1
ankiety) oraz urzadzen lub systeméw stuzgcych automatycznej weryfikacji tozsamosci oséb, np. pracownikéw,
wchodzacych do budynku lub jego wydzielonej czesci oraz urzgdzen pozwalajgcych na wykrywanie metali lub
innych przedmiotéw uznanych za niebezpieczne (cz. 11 ankiety). Dla utatwienia przedstawiamy je w formie
ankiety. Czeé¢ pytan ma charakter zamkniety - prosimy o zaznaczenie odpowiedzi przez wstawienie krzyzyka
[X] w odpowiednie pola. W pozostatych przypadkach prosimy o wpisanie odpowiedzi na pytania. Biate pola
w tabelach wskazujg miejsca na wstawienie krzyzyka [X] lub wpisanie odpowiedzi. W razie potrzeby dodania
komentarza, prosimy o jego wpisanie pod tabelg z danym pytaniem.

W razie watpliwoéci, prosimy o przestanie pytania droga mailowa (badania@panoptykon.org) badZ kontakt
telefoniczny (+48 660 074 026).

Nazwa instytucji |

Czescl
Ta czes¢ pytari dotyczy wykorzystywania urzqdzeri lub programdw stuzqcych kontroli pracy zatrudnionych oséb.

1. Czy Panstwa instytucja kontroluje prace zatrudnionych os6b za pomoca urzadzen lub Nie Tak
programdw, ktére w sposdb automatyczny zbierajg informacje o ich aktywnosci (np.
programy monitorujace przegladane strony internetowe, monitoring wizyjny stanowisk
pracy)? Uwaga: prosimy o nieuwzglednianie w tej cze$ci ankiety systeméw weryfikacji
os6b wchodzacych. Pytania na ten temat znajdujq sie w drugiej czesci ankiety.

Jesli Panstwa instytucja nie kontroluje pracy zatrudnionych oséb za pomocq opisanych wyZej urzqdzen i
programow, prosimy o przejscie do Il czesci ankiety.

W przypadku wykorzystywania przez Paristwa instytucja wiecej, niz jednego urzgdzenia lub programu prosimy
o0 odpowied? na ponizsze pytania oddzielnie w odniesieniu do kazdego z nich.

Urzadzenie lub program nr 1

2. Prosimy o podanie:

a) nazwy urzadzenia lub programu

b) producenta urzgdzenia lub programu

c) dostawcy urzadzenia lub programu

d) trybu wyboru dostawcy urzadzenialub
programu

e) daty nabycia (dd.mm.rrrr) urzadzenia
lub programu (np. rozstrzygniecia
przetargu)

f) ceny nabycia

3. Prosimy o opisanie, jakie informacje o sposobie wykonywania pracy zbiera urzadzenie lub program oraz
w jaki sposdb sa one wykorzystywane.

4, Czy sposob wykorzystania wskazanego urzadzenia lub programu przez Nie Tak
Pafistwa instytucje jest poddany regulacjom (np. wewnetrznemu




regulaminowi)? l | | I
Jesli tak, prosimy o wskazanie podstawowych zasad wynikajacych z tych regulacji lub udostepnienie
wewnetrznych regulacji dotyczacych wykorzystania urzgdzen lub programéw.

5. Czy osoby zatrudnione sg informowane o stosowaniu wzgledem nich Nie Tak
urzgdzenia lub programu?

Jesli tak, prosimy o wskazanie w jaki sposéb.

Urzgdzenie lub program nr 2

6. Prosimy o podanie:

a) nazwy urzgdzenia lub programu

b) producenta urzgdzenia lub programu

c) dostawcy urzadzenia lub programu;

d) trybu wyboru dostawcy urzadzenia lub
programu

e) daty nabycia (dd.mm.rrrr) urzadzenia
lub programu (np. rozstrzygniecia
przetargu)

f) ceny nabycia

7. Prosimy o opisanie, jakie informacje o sposobie wykonywania pracy zbiera urzadzenie lub program oraz
w jaki sposob s3g one wykorzystywane.

8. Czy sposéb wykorzystania wskazanego urzgdzenia lub programu przez Nie Tak
Panstwa instytucje jest poddany regulacjom (np. wewnetrznemu
regulaminowi)?

Jesli tak, prosimy o wskazanie podstawowych zasad wynikajgcych z tych regulacji lub udostepnienie
wewnetrznych regulacji dotyczacych wykorzystania urzadzen lub programéow

9. Czy osoby zatrudnione sg informowane o stosowaniu wzgledem nich Nie Tak
urzgdzenia lub programu?
Jesli tak, prosimy o wskazanie, w jaki sposéb.

Jesli Paristwa instytucja wykorzystuje wiekszq liczbe urzqdzeii lub programéw, prosimy o dodanie
kolejnych tabeli.



Czes$c 11

Ta czg$¢ pytan dotyczy wykorzystywania urzqdzeri lub systemdw stuzqcych automatycznej weryfikacji toZsamosci
0s6b, np. pracownikéw, wchodzqcych do budynku instytucji lub jego wydzielonej czeSci oraz urzqdzen
pozwalajgcych na wykrywanie metali lub innych przedmiotéw uznanych za niebezpieczne.

1. Czy Panstwa instytucja dysponuje urzgdzeniami lub systemami Nie Tak
stuzgcymi automatycznej weryfikacji tozsamosci oséb, np. pracownikdw,
wchodzgcych do budynku instytucji lub jego wydzielonej czeéci?

W przypadku udzielenia odpowiedzi negatywnej, prosimy o przejscie do pytania nr 6.

2. Jaki byt tgczny koszt zakupu urzadzen lub systemdw stuzgcych automatycznej
weryfikacji tozsamosci 0s6b?

3. Prosimy o wskazanie:

a) nazw urzadzen lub systeméw stuzacych b) producentéw tych urzadzen c) liczby egzemplarzy
automatycznej weryfikacji tozsamo$ci 0séb

4. Prosimy o wskazanie, jakie informacje s3 gromadzone za pomocg urzadzen lub systeméw stuzgcych
automatycznej weryfikacji tozsamo$ci 0s6b (np. imie i nazwisko, odcisk palca).

5. Prosimy o wskazanie, czy urzadzenia lub systemy zapisujg czas Nie Tak
przebywania (czas wejécia i wyjécia) w budynku instytucji lub jego
wydzielonej cze$ci 0séb, ktérych tozsamo$¢ weryfikowaty?

Jesli tak, prosimy o wskazanie, czy informacje te sa wykorzystywane do Nie Tak
weryfikacji czasu pracy pracownikow,

6. Czy Panstwa instytucja wykorzystuje przy wejsciu do budynku instytucji | Nie Tak
lub jego wydzielonej cze$ci urzadzenia pozwalajgce na wykrywanie metali
lub innych przedmiotéw uznanych za niebezpieczne (np. reczny detektor
metalu, bramki do wykrywania metalu, skanery do bagazu)?

W przypadku udzielenia negatywnej odpowiedzi, prosimy o pominiecie dalszej czesci ankiety.

7. Czy urzadzenia pozwalajace na wykrywanie metali lub innych przedmiotéw Nie Tak
uznanych za niebezpieczne sa wykorzystywane wobec:

a) pracownikéw
b) o0séb trzecich

8. Jaki byt taczny koszt zakupu urzadzen pozwalajacych na wykrywanie
metali lub innych przedmiotéw uznanych za niebezpieczne?

9. Prosimy o wskazanie;

a) nazw urzadzen pozwalajacych na b) producentéw tych urzadzen c) liczby egzemplarzy
wykrywanie metali lub innych przedmiotéw urzadzania, ktérymi
uznanych za niebezpieczne dysponuje Panstwa

instytucja
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